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Özel Okul Ö¤retmeniyle Sözleflme Yap›lmas›

Prof. Dr. Tankut CENTEL
‹stanbul Üniversitesi Hukuk Fakültesi

Girifl
Özel ö¤retim kurumlar›, geçti¤imiz günlerde ç›ka-

r›lan yeni bir yasayla, yeniden ele al›n›p düzenlen-
mifltir. Nitekim, 8.2.2007 tarih ve 5580 say›l› Özel Ö¤-
retim Kurumlar› Kanunu1, yürürlü¤e konulmufl ve bu
yasa, daha önceki 8.6.1965 tarih ve 625 say›l› Özel
Ö¤retim Kurumlar› Kanunu’nu yürürlükten kald›r-
m›flt›r (m. 14/I). Söz konusu yasa, birtak›m yönetme-
liklerin bir y›l içerisinde (14 fiubat 2008 tarihine ka-
dar) ç›kar›lmas›n› öngörmüfl (m. 14/II); ancak, bun-
lar kabul edilinceye kadar, mevcut yönetmeliklerin
5580 say›l› Yasa’ya ayk›r› olmayan hükümlerinin uy-
gulanmas›na devam olunmas›n› istemifltir (geç. m. 1).

Özel ö¤retim kurumlar›n›n konumunun yeni-
den düzenlenmesiyle birlikte, do¤al olarak, özel
okullarda çal›flan ö¤retmenlerin de yeni statüleri-
nin ne olaca¤› ve yeni yasan›n bunlara sa¤lad›¤›
herhangi bir yeni hak veya yükümlülü¤ün bulu-
nup bulunmad›¤› sorunu ortaya ç›km›flt›r. Bu iti-
barla, afla¤›da ilkin, özel okul ö¤retmenleriyle ya-
p›lacak ifl sözleflmesinin kurulma koflullar›, yeni
yasa (5580 say›l› Yasa) bak›m›ndan ele al›nacak ve
daha sonra da, söz konusu düzenlemeler, yerinde-
lik aç›s›ndan, gözden geçirilmeye çal›fl›lacakt›r. 

I. Sözleflmenin Hukuki Niteli¤i

1. ‹fl sözleflmesi niteli¤i
5580 say›l› Özel Ö¤retim Kurumlar› Kanunu

(ÖÖKK), özel okul ö¤retmeni ile kurucu veya kuru-
cu temsilcisi aras›nda yap›lacak “ifl sözleflmesi”nden
söz etmektedir (m. 9/I cümle 1). Buna göre, özel
okul ö¤retmeniyle yap›lacak sözleflme, hukuken “ifl
sözleflmesi” niteli¤ini tafl›mak durumundad›r.

2. Belirli süreli ifl sözleflmesi özelli¤i

a. ) Sözleflmenin belirli süreli olmas›
ÖÖKK. m. 9/I hükmü “süreli” ifl sözleflmesin-

den söz etti¤i için, özel okul ö¤retmeniyle yap›la-
cak ifl sözleflmesine süre konulmas› gerekmekte;
buna göre de, özel okul ö¤retmeninin, belirsiz sü-
reli ifl sözleflmeleriyle çal›flt›r›lmas›, yürürlükteki
hukuk bak›m›ndan, mümkün bulunmamaktad›r. ‹fl
sözleflmesinde süre kararlaflt›r›lmas› ve giderek,
belirli süreli ifl sözleflmesinin ba¤›tlanmas› zorunlu-
lu¤u ise, 4857 say›l› ‹fl Kanunu döneminde (10 Ha-
ziran 2003 sonras›nda) birtak›m hukuki esaslara
dikkat edilmesi gere¤ini ortaya koymaktad›r. 

Gerçekten, 625 say›l› (önceki) Özel Ö¤retim Ku-
rumlar› Kanunu döneminde yürürlükte olan 1475 sa-
y›l› ‹fl Kanunu, belirli süreli ifl sözleflmesini tan›mla-
ma gereksinimini duymam›flt›r. Bunun temelinde,
söz konusu yasan›n (1475 say›l› ‹fl Kanunu’nun), ya-
sal ifl güvencesi esaslar›n› içermeme düflüncesi yat-
maktad›r. Nitekim, 1475 say›l› ‹fl Kanunu’nun yerini
alan 4857 say›l› ‹fl Kanunu, ifl güvencesi hükümlerin-
den yararlanmay›, belirli süreli ifl sözleflmesiyle çal›fl-
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mama esas›na ba¤lam›flt›r. De¤iflik bir söyleyiflle, be-
lirli süreli ifl sözleflmesine dayanarak çal›flan iflçi, ifl
güvencesi hükümlerinden yararlanamaz. Bu ba¤lam-
da, 4857 say›l› ‹fl Kanunu, kötü niyetli iflverence gö-
rünürde belirli ifl sözleflmesi yap›lmak suretiyle ifl
güvencesi hükümlerinin afl›lmas›n› önleme endifle-
siyle, belirli ve belirsiz süreli ifl sözleflmelerinin tan›-
m›n› getirmek zorunda kalm›flt›r. 

Buna göre, “ifl iliflkisinin bir süreye ba¤l› olarak
yap›lmad›¤› halde sözleflme belirsiz süreli say›l›r”
ve “belirli süreli ifllerde veya belli bir iflin tamam-
lanmas› veya belirli bir olgunun ortaya ç›kmas› gi-
bi objektif koflullara ba¤l› olarak iflveren ile iflçi
aras›nda yaz›l› flekilde yap›lan ifl sözleflmesi”, belir-
li süreli ifl sözleflmesidir (‹fl K. m. 11/I). Böylece, ifl
sözleflmesinde süre kararlaflt›r›lmas›, taraflar›n ira-
desinden ba¤›ms›z olacak ve objektif koflullara

ba¤l› bulunacakt›r. ‹flte, özel okul ö¤retmeniyle ya-
p›lacak ifl sözleflmesinin belirli süreli yap›lmas› zo-
runlulu¤unu içeren ÖÖKK. m. 9/I hükmü de, bu
anlamda bir “objektif koflul”u oluflturmaktad›r2. 

b.) Asgari bir y›ll›k belirli süreli 
ifl sözleflmesi yap›lmas›

‹fl sözleflmesinin özel okul ö¤retmeniyle kural
olarak “en az bir takvim y›l› süreli olmak üzere”
yap›lmas› öngörüldü¤ünden (ÖÖKK. m. 9/I cümle
1); söz konusu sözleflme, hukuken, “belirli süreli ifl
sözleflmesi” türünde bir ifl sözleflmesi olacakt›r.  

ÖÖKK. m. 9/I cümle 1 hükmünde birer takvim
y›l› süreli ifl sözleflmesinden söz edilmedi¤i için, ya-
p›lacak sözleflmenin mutlaka bir y›l süreli bir ifl söz-
leflmesi olmas› gerekmeyecek; daha uzun ama belir-
li süreli bir ifl sözleflmesi de yap›labilecektir. Buna
göre, söz konusu hükümle anlat›lmak istenen; yap›-
lacak sözleflmenin belirli süresinin, kural olarak, bir
y›ldan daha k›sa bir süreyi içeremeyece¤idir. 

Bunun gibi, an›lan hükümdeki “en az” sözcü¤ü-
ne bak›larak, yap›lacak sözleflmenin “asgari süreli
bir ifl sözleflmesi” olaca¤›ndan da söz edilemez.
Gerçekten, asgari süreli ifl sözleflmesi; bilindi¤i
üzere, belli bir süre içinde sözleflmenin feshinin ih-

bar edilemeyece¤ini ve ancak bu süre geçtikten
sonra sözleflmenin feshinin ihbar› suretiyle sona
erdirilebilece¤ini taraflar›n kararlaflt›rd›klar›, belir-
siz süreli ifl sözleflmesidir. Buna göre, asgari süreli
ifl sözleflmesi, belirsiz süreli ifl sözleflmesinde taraf-
lar›n, feshi ihbar hakk›n› belli bir süreyle tan›ma-
malar› sonucunda ortaya ç›kmaktad›r3. 

Özel okul ö¤retmeniyle yap›lacak ifl sözleflmesi
ise, ÖÖKK. m. 9/I bak›m›ndan, niteli¤i itibariyle
belirli süreli ifl sözleflmesidir. Bu yüzden, özü itiba-
riyle belirsiz süreli ifl sözleflmesi niteli¤inde olan
asgari süreli ifl sözleflmesi esaslar›n›n, özel okul
ö¤retmeniyle belirli süreli yap›lacak ifl sözleflmesi-
ne uygulanmas›, hukuken söz konusu de¤ildir. 

Ancak, yak›n geçmiflte yasal ifl güvencesinin ka-
bulünden sonra, özel okul ö¤retmenlerinin ifl güven-
cesi hükümlerinden yararlanamamalar›n›n uygun

bulunmad›¤›ndan söz edilerek, e¤itimin aksamama-
s› amac›n›n asgari süreli ifl sözleflmeleriyle sa¤lana-
bilece¤i düflünülmektedir4. Bu görüfle kat›lmak, hu-
kuken güç görünmektedir. Çünkü, bir kez, herkesin
ve giderek özel okul ö¤retmenlerinin, yasal ifl gü-
vencesinden yararlanmalar› gere¤i, bir zorunluluk
de¤ildir. Bunun gibi, ifl güvencesi bak›m›ndan, özel
okul ö¤retmeninin di¤er koruma kapsam›nda bulun-
mayan iflçilere oranla, daha fazla korunmaya de¤er
oldu¤unu gösteren bir durum da yoktur. Dahas›, be-
lirsiz süreli ifl sözleflmeleri, e¤itimin kesintiye u¤ra-
mas› tehlikesine aç›kt›r. E¤itimin kesintiye u¤ramas›
tehlikesini ortadan kald›rman›n yolu ise, belirli süre-
li ifl sözleflmesi yap›lmas›ndan geçer. Bu gerçek,
4857 say›l› ‹fl Kanunu öncesi için oldu¤u kadar, son-
ras› için de geçerlidir. Nitekim, 4857 say›l› ‹fl Kanu-
nu sonras›nda ç›kar›lan (yeni) 5580 say›l› Özel Ö¤-
retim Kurumlar› Kanunu da, belirli süreli olmaya ilifl-
kin önceki sözleflme yapma esaslar›n› muhafaza et-
mek durumunda kalm›flt›r. 

c.) Süresi bir y›ldan daha k›sa belirli süreli 
ifl sözleflmesinin yap›lmas›

Özel okul ö¤retmeniyle bir y›l ve daha uzun sü-
reli bir belirli süreli ifl sözleflmesi yap›lmas› kural

Asgari süreli ifl sözleflmesi, belirsiz süreli ifl sözleflmesinde taraflar›n, 
feshi ihbar hakk›n› belli bir süreyle tan›mamalar› sonucunda ortaya 

ç›kmaktad›r.



olarak gerekmekle birlikte, istisnaen, daha k›sa sü-
reyi içeren belirli süreli ifl sözleflmesinin yap›lmas›
kanunen mümkündür. Nitekim, ÖÖKK. m. 9/I
cümle 2 hükmü, “mazeretleri nedeniyle kurumdan
ayr›lan ö¤retmen ve ö¤reticilerin yerine al›nacak
olanlar ile devredilen kurumlar›n yönetici, ö¤ret-
men ve ö¤reticileri ile bir y›ldan daha az bir süre
için ifl sözleflmesi yap›labilir” anlat›m›na yer ver-
mektedir. Buna göre, istisnaen iki durum için, bir
y›ldan k›sa süreyle belirli süreli ifl sözleflmesi yap›l-
mas›na, kanunen olanak tan›nmaktad›r. Bunlardan
biri, ayr›lan ö¤retmenin y›l içerisinde yerine yeni-
sinin al›nmas› ve di¤eri de, özel ö¤retim kurumu-
nun devredilmesidir. Yasan›n anlat›m biçiminden,
bu durumun s›n›rl› say›da oldu¤u izlenimi do¤-
maktad›r. Ancak, okuldan ayr›lmayan fakat her-
hangi bir nedenle ifl sözleflmesi ask› durumuna gi-
recek ö¤retmenin yerine çal›flt›r›lacak kiflilerle ya-
p›lacak ifl sözleflmelerinin de, e¤itimin aksat›lma-
mas› bak›m›ndan, bir y›ldan k›sa süreyle yap›lma-
s›na olanak tan›nmas› zorunlulu¤u ortadad›r. 

d.) Zincirleme ifl sözleflmesinin yap›lmas›
Belirli süreli ifl sözleflmesi, ‹fl K. m. 11/II cümle

1 hükmü uyar›nca, ancak “esasl› bir neden” oldu-
¤u takdirde, birden fazla üst üste (zincirleme) ya-
p›labilir. Bu anlamda, özel okul ö¤retmeninin söz-
leflmesi ÖÖKK. m. 9/I cümle 1 hükmü uyar›nca
belirli süreli yap›lmak zorunda oldu¤u ve buna
karfl›l›k okul hizmetinin devam ettirilmesi gerekti-
¤i için; söz konusu durumun, ‹fl K. m. 11/II cümle
1 anlam›nda esasl› neden oluflturdu¤u söylenecek
ve özel okul ö¤retmeniyle zincirleme ifl sözleflme-
si yapmak, hukuken mümkün bulunacakt›r. Buna
göre, zincirleme ifl sözleflmesi yap›lan özel okul
ö¤retmeninin belirli süreli ifl sözleflmelerinin de,
bafllang›çtan itibaren belirsiz süreli kabul edilme-
sinden (‹fl K. m. 11/II cümle 2) söz edilemeyecek-
tir. Bu sonucun, zincirleme sözleflmelerin belirsiz
süreli ifl sözleflmesine dönüflmemesi esas›n› benim-

seyen geçmiflteki Yarg›tay kararlar›yla5 ba¤daflt›¤›
görülmektedir.

e.) Yabanc› ö¤retmenle ifl sözleflmesinin 
yap›lmas›

ÖÖKK. m. 8/IX, “Bu Kanun kapsam›nda çal›fla-
cak yabanc›lar, 4817 say›l› Yabanc›lar›n Çal›flma
‹zinleri Hakk›nda Kanun hükümleri do¤rultusunda
görevlendirilir” hükmüne yer vermifltir. Söz konu-
su hükmün, yabanc› ö¤retmenlerine verilecek ça-
l›flma izinleriyle s›n›rl› oldu¤u ve di¤er konularda
ise, 5580 say›l› Yasa ve ilgili mevzuat hükümlerinin
uygulanmas› gerekece¤i belirtilmelidir. Buna göre,
yabanc› ö¤retmenlerle yap›lacak ifl sözleflmeleri
de, belirli süreli ifl sözleflmesi niteli¤ini tafl›mak ve
ad› geçen yasan›n arad›¤› biçimde yap›lmak duru-
mundad›r. 

II. Sözleflmenin Biçimi

1. Yaz›l› biçim zorunlulu¤u
ÖÖKK. m. 9/I cümle 1 hükmü, özel okul ö¤ret-

meniyle yap›lacak ifl sözleflmesinin biçimi konu-
sunda, özel düzenleme getirmektedir. Buna göre,
söz konusu sözleflme, “yaz›l›” biçimde yap›lacakt›r. 

‹fl K. m. 8/II cümle 1 hükmü süresi bir y›l ve da-
ha fazla olan ifl sözleflmelerinin yaz›l› biçimde ya-
p›lmas› zorunlulu¤unu öngördü¤ünden, belirli sü-
resi bir y›ldan daha k›sa olan ifl sözleflmelerinin ya-
z›l› biçimde yap›lmas› gerekmemektedir. ÖÖKK.
m. 9/I cümle 1 hükmü ise yaz›l› biçim zorunlulu¤u
için yap›lacak sözleflmenin süresi bak›m›ndan her-
hangi bir ayr›m gözetmedi¤inden ve de özel okul
ö¤retmenleri hakk›nda özel hüküm oldu¤undan,
art›k ‹fl K. m. 8/II cümle 1 hükmündeki ay›r›ma
baflvurmaya gerek kalmamaktad›r. Buna göre, ister
kural olarak en az bir y›l (ÖÖKK. m. 9/I cümle 1)
ve isterse istisnaen daha k›sa süreyle (ÖÖKK. m.
9/I cümle 2) yap›lacak ifl sözleflmesi olsun, özel
okul ö¤retmeniyle yap›lacak ifl sözleflmesinin her-
halükârda yaz›l› yap›lmas› zorunludur. 

2. Yaz›l› biçimin içeri¤i
ÖÖKK. m. 9/I cümle 1 hükmü, özel okul ö¤ret-

meniyle “en az bir takvim y›l› süreli olmak üzere
yönetmelikle belirtilen esaslara göre yaz›l› olarak”
sözleflme yap›laca¤›n› belirtmifltir. Buna göre, önü-
müzdeki (14 fiubat 2008 tarihine kadarki) dönem-

Yabanc› ö¤retmenlerle yap›lacak 
ifl sözleflmeleri, belirli süreli ifl 
sözleflmesi niteli¤ini tafl›mak ve 
ad› geçen yasan›n arad›¤› biçimde
yap›lmak durumundad›r. 
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de ç›kar›lacak bir yönetmelik, özel okul ö¤retme-
niyle yap›lacak ifl sözleflmesinde gözetilecek yaz›l›
biçimin içeri¤ini belirleyecektir. 

Önceki (625 say›l›) ÖÖKK., “yaz›l› sözleflmede
görevin türü, süresi, ders say›s›, ayl›k ücret veya
ders saati bafl›na verilecek ücret miktar›, terfi süre-
leri, zam oranlar›, sözleflmenin uzat›lmas›, feshi
flartlar› belirtilir” hükmüne (m. 32/I cümle 3) yer
vermiflti. Yeni yasa döneminde de, ayn› esaslar›n
geçerli olaca¤› söylenmelidir. De¤iflik bir söyleyifl-
le, 625 say›l› ÖÖKK. m. 32/I cümle 3 hükmünde
yer alan konular, önümüzdeki dönemde ç›kart›la-
cak yönetmelikte belirtilecek esaslardan olmay›p;
yeni yönetmelik, sadece yaz›l› yap›lacak sözleflme-
nin format›n› belirleyecektir. Gerek 625 say›l›
ÖÖKK. m. 32/I cümle 3 hükmünde yer alan konu-
lar›n sözleflme özerkli¤i içinde taraf iradelerini ilgi-

lendirmesi ve gerekse 5580 say›l› ÖÖKK. m. 9/I
cümle 1 hükmündeki “yönetmelikle belirtilen esas-
lara göre” anlat›m›n›n öncesi ile sonras›nda virgü-
le yer verilmeyifli, böyle bir sonucun kabulünü ge-
rektirmektedir. Buna göre, ç›kart›lacak yönetmelik,
yaz›l› sözleflme format›nda, öncelikle süre olmak
üzere taraflarca doldurulmas› gereken noktalar›
bafll›k olarak saptamak durumundad›r. Bunun ak-
sinin kabulü, özel ö¤retim kurumlar› için geçerli
olan sözleflme özerkli¤i ilkesiyle ba¤daflmayaca¤›
gibi, daha üst düzeydeki kurallar içinde yer alma-
yan bir hususun daha alt düzeydeki bir hukuk ku-
ral›yla düzenlenemeyece¤i esas›na da ters düfle-
cektir. Belirtilen bu noktan›n, ç›kar›lacak yönetme-
lik bak›m›ndan, dikkate al›nmas›nda yarar vard›r.
Aksi takdirde, söz konusu yönetmeli¤in, yarg› önü-
ne götürüldü¤ünde, iptal tehlikesiyle karfl›laflmas›
olas›l›¤› ortaya ç›kacakt›r.

Yaz›l› sözleflme içeri¤i hakk›nda, 5580 say›l›
ÖÖKK. m. 9/I cümle 1 hükmünün öngördü¤ü yö-
netmelik ç›kart›l›ncaya kadar, daha önce ç›kar›lm›fl
bulunan “Milli E¤itim Bakanl›¤›na Ba¤l› Özel Ö¤re-
tim Kurumlar› Yönetmeli¤i”ne6 ekli IV numaral›
Ek’in uygulanmas› söz konusudur (5580 say›l›
ÖÖKK. geç m. 1)

Gerçekten, söz konusu yönetmeli¤in IV numa-
ral› Eki, özel ö¤retim kurumlar›nda görev alan ö¤-
retmenlerle yap›lacak ifl sözleflmesi için, kendine
göre bir format metin haz›rlam›flt›r. Öncelikle, söz
konusu format metnin, hukuken, kurucu nitelikte
olmay›p, sadece düzenleyici mahiyette oldu¤u be-
lirtilmelidir. De¤iflik bir söyleyiflle, an›lan metin,
sözleflme yapacak taraflar›n kararlaflt›racaklar› nok-
talar› sadece fleklen belirlemekte; bunun d›fl›nda,
söz konusu metin format›na uyulmamas›, ÖÖKK.
hükümlerine ayk›r› davran›lmad›¤› sürece, ba¤›tla-
nacak sözleflmenin hukuken geçersizli¤ine yol aç-
mamaktad›r. Çünkü, özel ö¤retim kurumlar› için
serbesti söz konusu olup; ÖÖKK., ancak kamu dü-
zeni düflüncesiyle, söz konusu serbestiyi bazen s›-
n›rlayabilmektedir. Bunun d›fl›nda ise, taraflar›n,
serbest olmalar› esast›r.  

Ancak, söz konusu yönetmelik eki, belli bir for-
mat öngörürken, sözleflmenin feshi için belli bir
süre öncesinden bildirim yap›lmas› gerekti¤ini be-
lirtmektedir. Sözleflmenin sona erdirilmesi incele-
me konumuzun d›fl›nda kalmakla birlikte, an›lan
format hükmünün gerek 625 ve gerekse 5580 say›-
l› ÖÖKK. hükümleriyle ba¤daflmad›¤›n› ve söz ko-
nusu format hükmüne, bu noktada hukuken ge-
çerlik tan›nmamas› gerekti¤ini belirtmekte yarar
vard›r. 

Gerçekten, sözleflmenin feshi için belli bir süre
öncesinden bildirim yap›lmas›, kamu düzenine yö-
nelik bir husus olmad›¤›ndan; bu konunun düzen-
lenmesi, taraflara b›rak›lm›flt›r. Bunun içindir ki;
625 ve 5580 say›l› ÖÖKK., madde metinlerinin hiç-
bir yerinde, belli bir süre önceden feshin ihbar›n›n
yap›lmas› zorunlulu¤unu (yükümlülü¤ünü) öngör-
müfl de¤ildir. Nitekim, yenilenme hali de; kamu
düzeninin korunmas› düflüncesiyle, sadece süresi
ö¤retim y›l› içinde sona eren sözleflmeler için ön-
görülmüfltür (625 say›l› ÖÖKK. m. 32/son). 5580
say›l› ÖÖKK.’da, böyle bir hükme yer verilmifl de
de¤ildir. Belli bir süre önceden ihbarda bulunul-
mad›¤› takdirde ifl sözleflmesinin yenilenece¤ine
iliflkin bir düzenleme öngörülmemifltir. ÖÖKK.’n›n
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böyle bir yenilemeyi öngörmeyifli karfl›s›nda, hu-
kuken bunun taraflara b›rak›ld›¤›, yani taraflar›n
belirtilen noktada serbest olduklar›n› ve bunu ba-
¤›tlayacaklar›n› sözleflmede kararlaflt›r›p kararlafl-
t›rmamada serbest b›rak›ld›klar› sonucu ortaya ç›k-
maktad›r. 

Yasan›n (gerek 625 ve gerekse 5580 say›l›
ÖÖKK.’n›n) öngörmeyip düzenlemede sözleflme
taraflar›n› serbest b›rakt›¤› bir hususu yönetmeli¤in
(625 say›l› Yasa hükümlerine dayan›larak ç›kar›l-
m›fl bulunan “Milli E¤itim Bakanl›¤›na Ba¤l› Özel
Ö¤retim Kurumlar› Yönetmeli¤i”nin) emredici bi-
çimde öngörmesi ise, hukuken söz konusu de¤il-
dir. De¤iflik bir söyleyiflle, belli bir süre önceden
bildirim ve bildirim yap›lmad›¤› takdirde de yeni-
lenme öngörülmeyip bu husus yasayla taraflara b›-
rakt›¤› için, an›lan yönetmelik ekindeki format›n
bunu bir geçerlilik koflulu olarak öngörmesi, kural-
lar hiyerarflisi bak›m›ndan düflünülemez.  

Ayr›ca, an›lan yönetmeli¤in de¤iflik 55. madde-
si, “mevzuata ayk›r› olmamak kayd›yla sözleflme
formuna iste¤e ba¤l› özel flart ve hükümler konu-
labilir” hükmünü kabul etmifltir. Özel koflul ve dü-
zenleme getirme olana¤›n› tan›yan bir yönetmelik-
ten ise, ilgili formatta emredici biçimde ve de yasa
taraf›ndan dahi öngörülmeyen bir hususu düzenle-
yip, önceden feshin bildirimini ve bildirim yoklu-
¤unda yenilenmeyi öngörmesi beklenemez. 

Buna göre, sona erdirmeye iliflkin olarak IV nu-
maral› Ek’te öngörülen düzenleme d›fl›nda, yeni
yönetmelik ç›kar›l›ncaya kadar söz konusu yönet-
melik ekinde öngörülen formata uyulmas›nda bir
sak›nca görülmemektedir. Yeni ç›kar›lacak yönet-
meli¤in de, sona erdirmeye iliflkin olarak yukar›da
belirtilen hususlar› dikkate almas›nda ve önceki
format› aynen tekrarlamamas›nda, hukuken yarar
görülmektedir. 

Sonsöz
5580 say›l› ÖÖKK., özel okul ö¤retmeniyle ya-

p›lacak ifl sözleflmesinin kurulmas› konusunda,
önemli ölçüde önceki esaslardan ayr›lmam›flt›r. Bu
nedenle, önümüzdeki dönemde ç›kar›lacak olan il-
gili yönetmeli¤in de, daha önceki yasa döneminde
ç›kar›lm›fl ilgili yönetmelikteki esaslar› büyük oran-
da izleyece¤i, flimdiden söylenebilir. 

Ancak, önümüzdeki dönemde yap›lacak düzen-
lemede, özel okul ö¤retmeniyle ba¤›tlanacak ifl

sözleflmesinin format› belirlenirken, özellikle akde-
dilmifl ifl sözleflmesinin sona erdirilmesi konusun-
da, 5580 say›l› Yasa’yla belirlenmemifl konularda
dikkatli olunmas›nda yarar görülmektedir. Bu ba¤-
lamda, 5580 say›l› Yasa’yla tan›nmayan hak ve yü-
kümlülüklerin ilgili yönetmelikte öngörülmesi dü-
flünülemeyecektir. Buna göre, aksine düzenleme-
lerin yarg›n›n süzgecine tak›laca¤›, gözden uzak
tutulmamal›d›r. 
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