mart 11 SICIL

Prof. Dr. Mujdat SAKAR

Marmara Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi

4/blilige

Veda!

(Ya Da Isteyene Hem 4/a Hem 4/bl...)

1. GIRIiS

Kamuoyunda “Torba Kanun” olarak bilinen
ve ¢itkmast uzun zaman alan 6111 sayili “Bazi
Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasi ile Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu ve
Diger Bazi Kanun ve Kanun Hikmiinde Karar-
namelerde Degisiklik Yapilmas: Hakkinda Ka-
nun” 216 madde ve 18 gecici maddeden olus-
maktadir!. Kanun “secim yatirimi” lezzeti veren
tam bir “corba kanun”dur.

Isci sendikalarmnin elestirileri dogrultusun-
da, evden ve uzaktan calisma diizenlemesi, ilk
ise giriste deneme siiresinin ve turizm isletme-
lerinde denklestirme stiresinin 2 aydan 4 aya
cikarilmast gibi diizenlemeler torbadan c¢ikaril-
mustir. Fakat sendikalar tarafindan elestirilme-
sine ragmen, il 6zel idaresi ve belediyelerdeki
ihtiyag fazlasi iscilerin Karayollar:, Milli Egitim
ve Emniyet Mudurlikleri'ne nakline iliskin du-
zenleme, Issizlik Sigortast Fonu'ndan kaynak
aktarimint 6ngoren diizenleme kanunlasmistir.

Torbadan beklentisi olan bazi kesimler de
hayal kirikligina ugramuslardir: Sigorta baslan-

gicindan 6nce dogum yapan anneler borclan-
ma hakki bekliyorlardi, vatandas gecmis stire-
ler icin genel bir borclanma hakki bekliyordu,
emekli aylig1 alabilmek icin yasini doldurma-
y1 bekleyenler hemen emeklilik bekliyordu...
Torbadan bunlar ¢ikmadi. Belki bir dahaki tor-
bayal...

Peki, Torbadan neler c¢ikti? Bu yazimizda
5510 sayili Kanun acisindan Torbadan c¢ikan
pek cok degisiklikten sadece birini aciklamaya
calisacagiz. Kanimizca torbadan c¢ikan en car-
pict dizenlemelerden biri, 4/b’lilikten kacisa
imkan veren 53. madde degisikligidir. Kagcmak
istemeyene ise kanun koyucu ikisini birden
veriyor: Hem 4/a, hem 4/b! “Nasil yani? Hem
elma, hem armut olunur mu?” diyorsaniz yaziy1
okuyunuz.

11. SIGORTALILIK HALLERININ
CAKISMASI

1. Teklik ilkesine Veda

Bir kisi aynt zamanda birden fazla zorunlu
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Torba Kanun ile teklik ilkesine
veda edilmistir.

kamu sosyal giivenlik programina tabi olamaz.
Buna “sosyal gtivenlikte teklik ilkesi” denir.

Sigortalilarin  Kanunun 4. maddesinin bi-
rinci fikrasinin (a), (b) ve (¢) bentlerinde yer
alan sigortalilik hallerinden birden fazlasina
aynt anda tabi olmasini gerektirecek sekilde
calismalart halinde hangi sigortalilik statiisiine
ustinlik taninacagr 5510 sayili Kanun'un 53.
maddesine diizenlenmistir.

6111 sayili Kanun’la degistirilmeden once,
sigortalilar, 5510 sayili Kanun’un 4. maddesi-
nin birinci fikrasinin (a), (b) ve (¢) bentlerinde
yer alan sigortalilik hallerinden birden fazla-
sina aynt anda tabi olmalart halinde 6ncelikle
(o) bendi kapsaminda, (¢) bendi kapsaminda
calisma yoksa ilk 6nce baslayan sigortalilik
iliskisi esas alinarak sigortali sayilirlardi. 6111
sayilt Kanun ile 53. maddede 01.03.2011 tari-
hinde yururlige giren degisiklikle, 4/c sigor-
talihgi 4/a ve 4/b sigortaliigindan yine stiin
tutulmakta ancak, kisinin 4/a ve 4/b sigortalist
olmay1 gerektirir bir faaliyetinin varligi halinde
bu kez 4/a sigortalihigi gecerli sayilmaktadir.
Bu diizenleme ile, ilk 6nce baslayan sigortali-
ligin gecerli olacag: ilkesi terkedilmis olmak-
tadir. Ancak degisiklik sadece bundan ibaret
degildir. Bir kisi hem 4/a hem de 4/b sigor-
talist olarak prim 6deyebilecek, ayda 30 gin
ve prime esas kazancin Ust siirt asilmadan,
prim matrahint tavana kadar yukseltebilecek-
tir. Yani Torba Kanun ile teklik ilkesine veda
edilmistir.

01.10.2008 tarihinden 6nce 4/b kapsaminda
sigortali olduklari halde, kendilerine ait veya
ortak olduklar isyerlerinden 4/a’ya tabi prim
odemesi olanlarin sigortaliliklart kesintiye ugra-
yincaya kadar devam ettirilmekteydi. Bu tarih-
ten sonra 4/b kapsaminda sigortali sayilanlar,
kendilerine ait veya ortak olduklar isyerlerin-
den, 4/a kapsaminda sigortali bildirilemiyor-
lardi. Ayni esas 6111 sayili Kanun’la yapilan
degisiklikten sonra da stirecektir. Ancak, diger
hallerde 4/b ve 4/a cakistiginda 4/a stattisti ge-
cerli olacaktir.
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Sigortalt 4/a sigortaliliginin yani sira 4/b’li
olmay: da isterse, yazili talepte bulunarak ve
prime esas kazang alt sinirt ve Ust sinirt ara-
sinda sececegi matrah tzerinden talep tarihin-
den itibaren prim ¢deyerek ve ayda 30 gini
ve toplamda prim matraht tavanini gecmeden
4/b’li olabilecektir. Bu sekilde 6¢denen primler;
is kazasi ve meslek hastalig: sigortasindan sag-
lanan haklar yoniinden, 4/b sigortaliligi statii-
stinde, kisa vadeli sigorta kollarindan saglanan
diger yardimlar ile uzun vadeli sigorta kolla-
rindan saglanan yardimlar yontinden ise 4/a
sigortalilig stattisinde degerlendirilecektir. Bu
fikra hikimlerine gore 6deme talebinde bu-
lunuldugu halde ait oldugu ayi izleyen ayin
sonuna kadar ¢denmeyen primlerin 6denme
hakki disecektir.

6111 sayili Kanun’la 5510 sayili Kanun’a ek-
lenen gecici 33. madde ile 53. maddenin birinci
fikrasinda yapilan bu degisikliklerin 01.03.2011
tarihinden Onceki streler icin uygulanmayaca-
g1 hukim altina alinmustir.

53. madde degisikligi, SGK Baskanligi'nca
hazirlanan bir “Genelge Taslagi’nda* aciklan-
mis ve Orneklendirilmistir. Asagida bu acikla-
malar 6zetlenmistir.

2. Sigortahihgi 01.03.2011 Tarihinden
Sonra Baslayanlarin Hizmetlerinin
Cakismasi

4/b kapsaminda sayilanlar, kendilerine ait
veya ortak olduklart isyerlerinden dolayi 4/a
kapsaminda sigortali bildirilemeyeceklerinden,

Sigortah 4/a sigortalihginin yan
sira 4/b’li olmay1 da isterse,

yazih talepte bulunarak ve prime
esas kazancg alt simn ve Uist sinin
arasinda secece(i matrah lizerinden
talep tarihinden itibaren prim
odeyerek ve ayda 30 glni ve
toplamda prim matrahi tavamm
gecmeden 4/b’li olabilecektir.
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bu durumdaki sigortalilar 01.03.2011 tarihin-
den once oldugu gibi, bu tarihten sonra da 4/a
sigortalist olamayacaklardir.

5510 sayii Kanun'un 53. maddesi ile
01.03.2011 tarihinden itibaren sigortalilarin 4/a
ve 4/b sigortalilik statileri ile 4/c sigortalilik
statiistine aynt anda tabi olacak sekilde Kanun
kapsamina girmesi halinde oncelikle 4/c kap-
saminda, 4/a ve 4/b sigortalilik statiilerine tabi
olacak sekilde Kanun kapsamina girmesi halin-
de ise 4/a kapsamindaki sigortaliliklart gecerli
sayilacaktir.

Ornek 1- 25.05.2011 tarihinde vergi miikel-
lefiyeti nedeniyle 4/b kapsaminda sigortali olan
ve sigortaliligi devam etmekte iken 18.08.2011
tarihinde isveren yaninda hizmet akdine tabi
calismaya baslayan sigortalinin 4/b kapsamin-
daki sigortaliligr 17.08.2011 tarihi itibariyle
sona erdirilerek, 18.08.2011 tarihi itibariyle 4/a
kapsaminda sigortali sayilacaktir.

Ornek 2- 04.03.2012 tarihinde 4/a’ya tabi
calismaya baslayan sigortali bu kapsamdaki si-
gortaliligr devam etmekte iken 21.11.2014 tari-
hinde vergi mikellefi olmustur. Bu durumda
4/b kapsamindaki sigortaliligi 4/a bendi kapsa-
mindaki sigortaliligi sona ermedigi siirece bas-
latilmayacaktir.

Ornek 3- Ornek 2'deki sigortalinin 4/a si-
gortaliliginin 12.05.2015 tarihinde sona ermesi
ve vergi muikellefiyetinin devam etmesi halinde
4/b kapsamindaki sigortaliligi 13.05.2015 tari-
hinden itibaren baslatilacaktir.

3. Sigortahih@ 01.03.2011 Tarihinden
Once Baslayanlarmn 01.03.2011
Tarihinden Sonra Hizmetlerinin
Cakismasi

01.03.2011 tarihinden 6nce 4/a ve 4/b’ye tabi
calismasi bulunan ve 6nce baslayan sigortalilik
statiisline gore sigortalilart devam ettirilenlerin
hangi sigortalilik statisiiniin 6nce basladigina
bakilmaksizin 4/b kapsamindaki sigortaliligi,
4/a kapsaminda calismaya basladig: tarihten
bir glin 6nce sona erdirilecektir®.

Ornek 1- 20.05.2009 tarihinde 4/b kap-
saminda sigortaliligi devam etmekte iken
12.12.2011 tarihinden itibaren 4/a kapsaminda

calismaya baslayan sigortalinin 11.12.2011 tari-
hi itibariyle 4/b kapsamindaki sigortalilig: sona
erdirilecektir.

Ornek 2- 03.09.2009 tarihinde 4/b kapsa-
minda tarim sigortaliligit devam etmekte iken
25.07.2011 tarihinden itibaren 4/a’ya tabi ca-
lismast baslayan sigortalinin tarim sigortaliligi
24.07.2011 tarihinde sona erdirilecektir.

4. Sigortahilid1 01.03.2011 Tarihinden
Once Baslayanlari 01.03.2011
Tarihinden Once Hizmetlerinin
Cakismasi

01.03.2011 tarihi itibariyle 4/a ve 4/b kap-
saminda calismast bulunan sigortalilarin 6111
sayilt Kanun’la 5510 sayili Kanun’a eklenen ge-
cici 33. madde uyarinca hangi sigortalilik statii-
siniin Once basladigina bakilmaksizin 4/b ben-
di kapsamindaki sigortaliligr 28.02.2011 tarihi
itibariyle sona erdirilecektir.

Ornek- 11.11.2008 tarihinde 4/b kapsamin-
da baslayan sigortaliligi devam etmekte iken
12.12.2009 tarihinden itibaren 4/a kapsamin-
da calismaya baslayan sigortalinin 28.02.2011
tarihi itibariyle 4/b kapsamindaki sigortaliligt
sona erdirilecek, 01.03.2011 tarihi itibariyle
4/a kapsamindaki sigortaliligi devam ettirile-
cektir.

5. 4/b Kapsaminda Tarim Sigortahhgs
Devam Etmekteyken 4/b
Kapsamindaki Diger Statiilerde
Calhismasi Olanlarm Durumu

Sigortalilik baslangic tarihlerinin ve 4/b kap-
saminda sigortalilik cakismasinin 01.03.2011 ta-
rihinden 6nce ya da sonra olmasina bakilmaksi-
zin, 4. maddenin birinci fikrasinin (b) bendinin
(4) numarali alt bendindeki tarim sigortaliligt
ile aynt maddenin birinci fikrasinin (b) ben-
dindeki diger sigortalilik statiilerine aynt anda
tabi olacak sekilde 01.03.2011 tarihinden 6nce
cakismasi durumunda, 28.02.2011 tarihinde (b)
bendinin (4) numarali alt bendi kapsamindaki
sigortalilik sona erdirilecek ve 01.03.2011 tari-
hinden itibaren diger statiiler dikkate alinarak
(b) bendi kapsamindaki sigortalilik baslatila-
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caktir. Cakismanin 01.03.2011 tarihinden sonra
olmast halinde ise tarim sigortaliligt (b) bendi-
ne tabi sigortaliliktan bir glin énce sona erdi-
rilecektir.

Ornek 1- 4. maddenin birinci fikrasinin (b)
bendinin (4) numarali alt bendine tabi tarim
sigortaliligt devam etmekte iken 03.08.2010
tarihinden itibaren vergi miikellefiyeti basla-
yan sigortalinin, tarim sigortaliligr 28.02.2011
tarihinde sona erdirilerek vergi miukellefiye-
tinin devam etmesi nedeniyle 4/b sigortalilig
01.03.2011 tarihinden itibaren baslatilacaktir.

Ornek 2- 4. maddenin birinci fikrasinin (b)
bendinin (4) numarali alt bendine tabi tarim
sigortaliligt devam etmekte iken 17.08.2011
tarihinden itibaren sirket ortakligt baslayan si-
gortalinin tarim sigortaliligi 16.08.2011 tarihin-
de sona erdirilerek sirket ortakligindan dolay:
sigortaliligr 17.08.2011 tarihinden itibaren bas-
latilacaktir.

6. 5/gile 4/b Sigortalihk Statiilerinin
Cakismasi

5510 sayili Kanun'un 5/g hiikmiine gore
“Ulkemiz ile sosyal giivenlik sézlesmesi ol-
mayan tulkelerde is tstlenen isverenlerce yurt
disindaki isyerlerinde calistirilmak tzere go-
tirilen Turk iscileri 4. maddenin birinci fikra-
sinin (a) bendi kapsaminda sigortali sayilir ve
bunlar hakkinda kisa vadeli sigorta kollart ile
genel saglik sigortasi hitkiimleri uygulanir. Bu
sigortalilarin uzun vadeli sigorta kollarina tabi
olmak istemeleri halinde, 50. maddenin ikin-
ci fikrasindaki Turkiye'de yasal olarak ikamet
etme sarti ile ayni fikranin (a) bendinde be-
lirtilen sartlar aranmaksizin haklarinda istege
bagli sigorta hitkiimleri uygulanir. Bu kapsam-
da, istege bagli sigorta hikimlerinden yarar-
lananlardan ayrica genel saglik sigortast primi
alinmaz.”

6111 sayili Kanun'un 24. maddesiyle 5510
sayili Kanun'un 5. maddesinin (g) bendine
“Bu bent kapsaminda yurt disindaki isyerlerin-
de calisan sigortalilarin, bu stirede o¢dedikleri
istege bagli sigorta primleri 4. maddenin birin-
ci fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortalilik
sayilir” climlesi eklenmistir. S6z konusu hi-
kiim uyarinca bu kapsamda sigortali sayilan-
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larin istege bagli olarak 6denen primleri 4/a
kapsaminda sayilacak ancak, bu sekilde prim
odeyen sigortalilarin 4/b kapsaminda calisma-
ya baslamalart halinde 5/g kapsamindaki si-
gortaliliklar ile istege bagli sigortaliliklar: sona
erdirilecektir.

Ornek- 01.05.2011 tarihinde 5/g kapsamin-
da sigortali olan 12.05.2011 tarihinde de istege
bagli sigortali olmak icin miiracaat eden sigor-
tali, 26.06.2011 tarihinde limited sirket ortagi
olmustur. Bu sigortalinin 5/g kapsamindaki si-
gortaliligi ile istege bagl sigortaliligi 25.06.2011
tarihi itibariyle sona erdirilecektir.

7. Hizmet Cakismalarinda Sosyal
Guivenlik Destek Primi Uygulamasi

4/a ve 4/b hizmet cakismalarinda sosyal gui-
venlik destek primine tabi sigortalilar hakkinda
01.03.2011 tarihinden itibaren 4/a bendi kap-
samindaki sigortalilik esas alinarak islem yapi-
lacaktir.

Ornek- 01.03.2003 tarihinden itibaren 4/b
kapsaminda yashlik ayligi alan sigortalinin
esnaf sigortaliliginin devam etmesi nedeniyle
ayligindan sosyal gtivenlik destek primi kesil-
mektedir. Sigortalinin 03.06.2011 tarihinde 4/a
kapsaminda calismaya baslamas: nedeniyle
ayliklarindan yapilan sosyal gutivenlik destek
primi kesintisi 02.06.2011 tarihi itibariyle kal-
dirilacaktir.

111. HEM 4/a HEM 4/b’Li
OLARAK PRIM ODENMESI
HALINDE HiZMETLERIN
DEGERLENDIRILMESI

4/a ve 4/b sigortaliliginin cakismast nedeniy-
le 4/a kapsamindaki sigortaliligi esas alinanlar,
yazilt talepte bulunmak ve 5510 sayili Sosyal Si-
gortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu’nun
82. maddesine gore belirlenen prime esas ka-
zang¢ alt sinirt ve Ust sinirina iliskin hukimler
sakli olmak kaydryla, 4/b bendi kapsamindaki
calismasindan dolayt da talep tarihinden itiba-
ren prim 6deyebileceklerdir.

Sigortalilik hallerinin c¢akismast nedeniyle
4/a kapsamindaki sigortaliligi esas alinanlar-
dan 4/b bendi kapsaminda dahi prim 6demek
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isteyenler is kazast ve meslek hastaligi sigor-
tasindan saglanan haklar yoninden 4/b kap-
saminda, kisa vadeli sigorta kollarindan sag-
lanan diger yardimlar ile uzun vadeli sigorta
kollarindan saglanan yardimlar yoniinden ise
4/a kapsaminda sigortalilik statisinde deger-
lendirilecektir.

4/a kapsamindaki sigortalilig: esas alinmak-
la beraber 4/b kapsamindaki calismalarindan
dolay1 da prim 6deyenlerin ait oldugu ay1 izle-
yen ayin sonuna kadar 4/b kapsamindaki primi
odememeleri halinde o aya ait primin 6deme
imkant ortadan kalkacagi gibi s6z konusu ay
da 4/b kapsaminda hizmet olarak degerlendi-
rilmeyecektir. Sigortalinin takip eden aylarda
prim 6demesi halinde ise, bu strelerde 6dedigi
primler gecerli sayilacaktir.

Ornek 1- 4/b sigortaliligt devam ederken
27.05.2011 tarihinde 4/a kapsaminda calisma-
ya baslayan ve prime esas kazanc alt sinir
tzerinden prim 6denen sigortalinin 4/b kap-
samindaki sigortaliigr 26.05.2011 tarihinde
sona erdirilmistir. Sigortali 17.07.2011 tarihinde
ayni zamanda 4/b bendi kapsaminda da alt si-
nir tzerinden prim 6deyecegine iliskin talepte
bulunmus olup sigortalinin 4/b kapsamindaki
hizmetleri asagida belirtildigi sekilde degerlen-
dirilecektir.

Sigortalilik| Yil /Ay | Ise Giris/ Giin SPEK
Statiisii Y1l | Ay |Talep Tarihi
4/b | 2011 | 4 30 796,50
4/b | 2011 5 26
4/a 2011 27/5/2011 5 132,75
4/a 2011 | 6 30 790,50
4/a 30 837,00
2011 | 7
4/b 17/7/2011 0 390,60
4/a 8 30 837,00
2011
4/b 0 837,00
4/a 9 25 (5 giin rapor) | 697,50
2011
4/b 0 837,00
4/a 30 837,00
2011 | 10
4/b 0 837,00

Bu sigortalinin 17.07.2011 tarihinden itiba-
ren esas alinmayan sigortalilik statiisiinde ¢de-
nen 4/b kapsamindaki siirelere ait prime esas
kazanclari, uzun vade yontinden aylik baglan-

4/b kapsaminda sayilanlar,
kendilerine ait veya ortak olduklar
isyerlerinden dolay1 4/a kapsaminda
sigortah bildirilemeyeceklerinden,
bu durumdaki sigortalilar

4[a sigortahsi olamayacaklardir.

masi ve toptan 6¢deme yapilmasinda 4/a sigor-
taliligr olarak degerlendirilecek, giin sayist 30
glin olarak dikkate alinacaktir.

Sigortalinin 15.08.2011 tarihinde 4/b kapsa-
minda is kazasi gecirmesi halinde sigortaliya
odenecek gecici is gormezlik 6denegi ile mes-
lekte kazanma gilicini % 20 oraninda kaybet-
mesi halinde baglanacak suirekli is goremezlik
geliri 4/b statiisiinde degerlendirilecek ve yar-
dimlar bu statiiden yapilacaktir.

Bu sekilde calismaya devam eden sigorta-
11 12.09.2011 tarihinde 5 glin hastalik sigortast
yoninden rapor almistir. Sigortalinin 5 gtinlik
gecici is goremezlik 6denegi 4/a kapsaminda
odenecektir.

Ornek 2- Ornek 1'deki sigortalinin
15.08.2011 tarihinde 4/a kapsaminda is kazasi
gecirmesi halinde sigortaliya ¢denecek gecici
is gormezlik 6denegi ile meslekte kazanma gii-
clinti % 20 oraninda kaybetmesi halinde bagla-
nacak strekli is gdremezlik geliri 4/a statiistin-
de degerlendirilecek ve yardimlar bu statiiden
yapilacaktir.

Ornek 3- Ornek 1'deki sigortalinin 12.12.2011
tarihinde 4/b kapsaminda is kazast gecirdigi
01.02.2012 tarihinde tespit edilmistir. Ancak,
sigortalt 2011 yilt Aralik ayr primini 2012 yili
Ocak ay1 sonuna kadar édemediginden 4/b si-
gortaliligt gecerli sayilmayacak, sigortalt is ka-
zast ve meslek hastaligi hiikiimlerinden yarar-
lanamayacaktir.

Ornek 4- 4/a ve 4/b sigortaliliginin cakismast
nedeniyle 15.09.2011 tarihinde 4/b sigortaliligt
durdurulan ve 4/b kapsamindaki sigortaliligi-
nin devam etmesi yoniinde talepte bulunma-
yan sigortalinin 4/a kapsamindaki sigortalilig
21.12.2012 tarihinde sona ermistir. Bu durumda
4/b kapsaminda sigortaliliginin devam etmesi
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4[b’liler, bir baska isyerinde
4/a’h olduklarinda 4/b’lilige
veda edebilecekler, 4/a sartlaryla
daha kolay ve daha erken emekli
olabileceklerdir.

nedeniyle sigortaliligi 22.12.2012 tarihinden iti-
baren baslatilacaktir.

1V. SONUC

4/b’liler, kendi isyerlerinde degil ama, bir
baska isyerinde 4/a’li olduklarinda 4/b’lilige
veda edebilecekler, 4/a sartlartyla daha kolay
ve daha erken emekli olabileceklerdir. Ustelik
hem 4/a hem de 4/b primlerini 6deyip, prim
matrahlarint arttirma ve daha ytksek aylik alma
imkan: da onlara taninmustir. Is kazasi gecirdik-
lerinde bu kazanin 4/a’li olarak mi1 4/b’li olarak
mi1 gecirildiginin nasil anlasilacagi bir muam-
ma olmakla birlikte, diizenlemeyi genel olarak
olumlu karsiliyoruz.

Ne var ki, isverenlerin isci gibi emekli olma-
sina yesil 1sik yakan kanun koyucu istege bagl
sigortalilara ayni comertligi gostermediginden,
onlar 4/b’li olmaya devam edecekler ya da mu-
vazaali olarak bir isyerinde 4/a’li goziikmeye
itileceklerdir.

Oysa ay icinde 30 giinden az calisan veya
tam gin calismayanlarin istege bagli sigorta
yoluyla kalan stirelerini 30 giine tamamlamala-
r1 halinde, kanunkoyucu bunlarin istege bagli
sigortalilik statiilerini 4/a kapsaminda sayarak,
bu calismalarin 4/b’li sayilmasi yanlisina son
vermisken, yurtdisinda calisan Turk iscilerinin
istege bagli sigorta odemeleri 4/a’li calisma
sayilmisken, diger istege bagli sigortalilara bu
hakkin verilmemesi haksizliktir.

Kisacast, bu “Torba”da bazi yanlislar dizel-
tilmis, diizeltilmeyenler ise bir dahaki Torbaya
kalmustir.

DIPNOTLAR

1 25.02.2011 tarihli ve 27857 (1.Mikerrer) sayili Resmi
Gazete’de yayimlanmuistir.

2 Bu yazi hazirlandigi sirada s6z konusu “Genelge Taslagt”
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kamuoyuna aciklanmamis durumdadir. Prim borglarina ilis-
kin bir baska Genelge Taslag: ise, kamuoyunun katkisini
almak maksadiyla Kurum web sayfasina konulmustur.

Bu durumda olanlarin (4/b) terk islemleri mentstinden (01)
terk kodu, sigorta ttirtinde “53 tincti maddeye gore sonlan-
dirma” secenegi isaretlenerek sigortaliliklari sona erdirile-
cek ve sigortalilara yeni sigortalilik statiist ile ilgili olarak
SGK’ca bilgi verilecektir.



