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Ulkemizde genel saglik sigortas: uygulama-
sina gecilirken baslangicta ayri ve bagimsiz bir
kanun distintilmis, ancak sonradan 5510 sayili
Kanun icersinde diizenleme yapilmustir.

5510 sayilt Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortast Kanunu bilindigi gibi daha 6nce 5434
sayili T.C. Emekli Sandigi kapsaminda sosyal
glivenlik haklari dizenlenen devlet memurla-
rint, 506 sayilt Sosyal Sigortalar Kanunu kapsa-
mindaki iscileri, 1479 ve 2929 sayili Kanunlar
kapsaminda bulunan bagimsiz calisanlart tek
bir kanun alunda toplamistir. Bunun yaratti-
g1 guiclikler disinda tilkemiz icin yepyeni bir
uygulama olan genel saglik sigortas: ile ilgili
maddelerde de cesitli kanunlarla degisiklikler
yapilmistir. Bu degisiklikler cogunlukla genel
saglik sigortasinin kapsamint genisleten degi-
sikliklerdir!.

Kisa bir degerlendirme yapmak gerekirse
once isciler, memurlar ve bagimsiz calisanlar
ana gruplar olarak ele alinmistir. Daha sonra

istege bagli sigortalilar, emekliler siralanmustir.
Bunlari 6zel durumlari nedeniyle saglik yardi-
mi1 saglanmasi gereken kisi ve gruplar izlemek-
tedir. Bunlar yoksullar, muhtaclar, savas kahra-
manlart, sampiyon sporcular gibi gruplardir. En
son olarak da deginilen baglantilarin hi¢ birisi-
ne girmeyen, Turkiye’de yasayan ancak baska
bir tlkenin sosyal giivenlik hizmetleri kapsa-
minda saglik yardimlarindan yararlanamayan-
lar genel saglik sigortalisi sayilmislardir?.

1- GENEL SAGLIK
SIGORTASINDAN
YARARLANACAK OLANLAR

Genel saglik sigortasindan yararlanacak
olanlar 5510 sayili Kanunun genel saglik si-
gortalist olarak kabul ettigi kimselerle bunlarin
bakmakla yukimli olduklari kisilerdir.

1- Genel Saghk Sigortahlan

5510 sayilt Kanunun 60. maddesinde genel
saglik sigortast kapsamina giren kisiler sayil-
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Turkiye’de ikamet ediyor olmanin
genel saghk sigortasindan
yararlanmanin temel kosulu oldugu
soylenebilir.

mustir. Turkiye’de ikamet ediyor olmanin genel
saglik sigortasindan yararlanmanin temel kosu-
lu oldugu soylenebilir. Genel saglik sigortalilar
once 5754 sayili Kanunla belirlenmis daha son-
ra 5997, 6009, 6111 ve 6191 sayili Kanunlarla
baz1 degisiklikler gerceklestirilmistir. Ozellikle
6111 ve 6191 sayili Kanunlarla genel saglik si-
gortalilarinin kapsami daha da genislemistir.
Genel saglik sigortalilart su sekilde siralanabi-
lirler:

- Is sozlesmesi ile calisanlar (hizmet akdi ile
calisanlar) (md.4/ 1, a).

- Koy ve mahalle muhtarlart ve bagimsiz ca-
lisanlar (md.4/ I, b). (Bunlar eski Bag-Kur si-
gortalilart olmaktadir. Ticari kazang ve serbest
meslek kazanci nedeniyle gercek veya basit
usulde gelir vergisi mukellefi olanlar, gelir ver-
gisinden muaf olarak esnaf ve sanatkar siciline
kayitlt olanlar, anonim sirketlerin kurucu ve
yonetici ortaklari, sermayesi paylara bolinmis
komandit sirketlerin komandite ortaklar: ile di-
ger ticari sirketlerin ve donatma sirketlerinin
tim ortaklar1, tarim kesiminde kendi nam ve
hesabina calisanlar).

- Istege bagli sigortalilar (md.50).

- Kamu idarelerinde kadrolu calisanlar, soz-
lesmeli calisanlar, 657 sayili Devlet Memur-
lar1 Kanunu uyarinca aciktan vekil atananlar
(md.4/ 1, ¢. 1. 2). (Bunlar 6nceden 5434 sayilt
T.C. Emekli Sandigi Kanunu kapsamindaki ki-
siler olmaktadir).

- Isci sendikalarinin ve konfederasyonlarinin
ve bunlarin subelerinin baskanlart ve yonetim
kurulu tyeleri.

- Bir veya daha fazla isveren tarafindan ca-
listirllan film, tiyatro, sahne, gosteri, ses ve saz
sanatcilari, muzik, resim, heykel, dekoratif ve
benzeri glizel sanat kollarinda calisanlar, disi-
nir ve yazarlar.

- Dustk gelirli vatandaslar (Harcamalart, ta-
sinir ve tasinmazlari ile bunlardan dogan hakla-

r1 da dikkate alinarak, Kurum tarafindan belir-
lenecek test yontemleri ve veriler kullanilarak
tespit edilecek aile icindeki geliri kisi basina
aylik Gcretin 1/3'inden az olanlar dustk gelirli
vatandaslar olarak kabul edilmektedir. Bunla-
rin primleri devletce karsilanacaktir.) (md.60/1,
c, 1A

- Oturma izni almis yabanci tlke vatandas-
larindan baska tilkelerin sosyal giivenlik mev-
zuatt kapsaminda sigortali olmayanlar (md.60/
I d.

- 4447 sayili Kanun hiktmleri uyarinca is-
sizlik sigortasindan issizlik ve kisa calisma ode-
negi alanlar (md.60/ 1, e).

- 5510 sayili Kanuna ve daha 6nceki sosyal
glivenlik kanunlarina gore gelir ve aylik bag-
lanmus kisiler (md.60/ 1, f).

- Baska bir tlkede saglik sigortasindan ya-
rarlanma hakki bulunmayan vatandaslar (md.
60/ 1, @).

- Vatansizlar ve siginmacilar (md.60/ 1, ¢.2).

- 2022 sayili Kanun uyarinca 65 yas aylig
alanlar (md. 60/ I, c.3)".

- 1005 sayili Kanun uyarinca seref ayligi
baglananlar (md. 60/ 1, ¢.4)’.

- 3292 sayili Kanun uyarinca vatani hizmet
tertibinden vatana hizmet ayligr alanlar (md.
60/ 1, c.5)°.

- 2330 sayilt Kanun uyarinca nakdi tazminat
veya aylik alanlar (md.60/ 1, ¢, 6)’.

- 2828 sayili Kanun uyarinca Ucretsiz ola-
rak bakilan, korunan ve rehabilite edilenler
(md.60/ I,¢,7)%

- 5434 ve 3713 sayili Kanunlar uyarinca harp
malulligi ayligi veya terdr magduru ayligi
alanlar (md. 60/1, ¢, 8)°.

- 442 sayili Kanun uyarinca calisan gecici
koy koruculart (md.60/ 1, ¢, 9.

- 2913 ve 5574 sayili Kanunlar uyarinca ay-
lik baglanan veya devlet sporcusu sayilanlarla
bunlarin aileleri (md. 60/ 1, ¢, 10).

- 4046 sayili Kanun uyarinca is kaybi tazmi-
natt alanlar'’.

A- Genel Saglik Sigortasi Islemleri
Yonetmeligi Uyarinca Genel Saglik
Sigortasi1 Kapsamina Alinanlar

- Kamu idaresine ait isyerlerinde calistirilan
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sigortalilardan is sozlesmesi askida kalanlar,
sozlesmeleri askida kaldig: stirece genel saglik
sigortalist sayilacaklardir.

- Ulkemiz ile sosyal giivenlik sozlesmesi bu-
lunmayan tlkelerde is tistlenen isverenler tara-
findan yurtdisina gotiirtilen Turk iscileri genel
saglik sigortalisi sayilacaktir.

- Evlenme 6denegi almis olan kiz cocukla-
rindan (5510 sayili Kanun md.37) esleri tara-
findan bakmakla yikimli olunmayanlar ile 2
yil icinde bosanan kiz cocuklart gelir ve ayli-
gin kesildigi tarihten itibaren iki yillik stire do-
luncaya kadar genel saglik sigortalisi sayilirlar
(md. 60/ 1, f. uyarinca).

- Ayliksiz izinli sayilan kamu gorevlileri bir
yilt gecmemek Uzere izinli sayildiklari siire bo-
yunca (md.4/2), gorevden uzaklastirilan, tutuk-
lanan veya gozaltina alinan kamu gorevlileri
ise bu slire boyunca genel saglik sigortasindan
yararlanmaya devam ederler.

B- 6111 Sayili Kanun Uyarinca
Genel Saglik Sigortas1 Kapsamina
Alinanlar

- 3308 sayil1 Mesleki Egitim Kanunu’'nda
belirtilen aday cirak, ciraklar ve mesleki
egitim goren Ogrenciler

Bu durumda olanlar bakmakla yukimla
olunan kisi durumunda degillerse ve yesil kart
kapsaminda saglik yardimlarindan yararlanmi-
yorsa genel saglik sigortalist sayilacaklardir.'

- Meslek liselerinde okumaktayken veya
yiiksekoégrenimleri sirasinda staja tabi tu-
tulan 6grenciler

Bu durumda olanlar stajlart zorunlu olsun-
olmasin bakmakla ytikimli olunan kisi de-
gillerse ve yesil kart kapsaminda saglik yar-
dimlarindan yararlanmiyorlarsa genel saglik
sigortalisi sayilacaklardir.

-2547sayil1Yiiksekogrenim Kanunuw’ nun
46nc1 maddesi uyarinca kismi zamanli ¢a-
listirilan 6grenciler

Bu statiide kismi zamanli calisan 6grenciler-
den prime esas aylik kazanclart 5510 sayili Ka-
nunun 82. maddesine gore belirlenen glinlik
prime esas kazanc alt sinirinin otuz katindan
fazla olmayanlar bakmakla yikimli olunan
kisi durumunda degillerse ve yesil kart kapsa-

Ulkemiz ile sosyal giivenlik
sozlesmesi bulunmayan tlkelerde
is Ustlenen isverenler tarafindan
yurtdisina goturilen Turk iscileri
genel saghk sigortalisi sayilacakftir.

minda saglik yardimlarindan yararlanmiyorlar-
sa genel saglik sigortalist sayilacaklardir.

- Tiirkiye Is Kurumu tarafindan diizenle-
nen meslek edindirme, gelistirme ve degis-
tirme egitimine katidan kursiyerler

Bu durumda olanlar bakmakla yukimla
olunan kisi durumunda degillerse genel saglik
sigortalist sayilacaklardir.

Ancak 5510 sayili Kanunun 5/I, e madde-
si uyarinca kursa devam ederken yesil kartt
bulunanlar ile bakmakla yikimli olunan kisi
olarak saglik hizmetlerinden yararlananlar bu
durumlarinin ortadan kalkmasi s6z konusu
olursa genel saglik sigortasi kapsamina alina-
caklardir®.

- Universitelerde yiiksekégrenim goren
yabanci uyruklu 6grencilerin bir boliimii

Universitelerde yiiksekdgrenim goren ya-
banci uyruklu 6grenciler, 6grenimleri devam
ettigi surece, Turkiye’de bir yildan fazla sire-
dir ikamet etme sarti aranmadan ancak genel
saglik sigortast primleri kendileri tarafindan
odenmek kaydiyla genel saglik sigortalist sayi-
lacaklardir.

Bu durumda olanlardan 1.3.2011 tarihinden
once yuksekogrenim goérmeye baslamis olan-
larin ilgili Gniversiteler tarafindan 1.4.2011 ta-
rihine kadar Sosyal Guivenlik Kurumu’na genel
saglik sigortast bildirimleri yapilmissa bunlar
da 1.3.2011 tarihinden gecerli olmak tizere ge-
nel saglik sigortalisi sayilacaklardir'®,

Ancak ylksekogrenim goren yabanci uyruk-
lu 6grenciler, kamu idareleri, kanunla kurulan
kurum ve kuruluslar, kamu yararina faaliyet
gosteren dernekler ile vergi muafiyeti tani-
nan vakiflar tarafindan tam burs saglanan ve
Yiksekogrenim Kurulu tarafindan ayrilan kon-
tenjanlar dahilinde yiiksek6grenim goren 6g-
renciler durumunda iseler, bunlar genel saglik
sigortalist kapsamina dahil edilmeyeceklerdir.
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Bunlarin saglik giderleri 2547 Sayili Kanunun
46nct ve 47nci maddeleri cercevesinde tiniver-
sitelerin biitcelerine konularak odeneklerden
karsilanacaktir®.

- Stajyer avukatlar

1136 sayili Avukatlik Kanunu uyarinca, avu-
katlik staji yapmakta olanlardan 5510 Sayili Ka-
nun hiktimleri uyarinca genel saglik sigortalisi
olmayanlar, bakmakla yikimli olunan kisi du-
rumunda olmayanlar ve yesil kart kapsaminda
saglik yardimlarindan yararlanmayanlar, staj
siresi boyunca genel saglik sigortalisi sayila-
caklardir. Bunlarin primleri Turkiye Barolar
Birligi tarafindan 6denecektir.

Stajyer avukatlar 1.3.2011 tarihinden once
staja baslamuslarsa, Turkiye Barolar Birligi tara-
findan 1.4.2011 tarihine kadar Sosyal Guvenlik
Kurumu’na bildirilmis olmalari halinde 1.3.2011
tarihinden itibaren gecerli olmak lzere genel
saglik sigortalist sayilacaklardir®®,

- Tarim veya orman islerinde hizmet ak-
diyle siireksiz olarak calisanlar

Kamu idareleri haric olmak Uzere, tarim
veya orman islerinde hizmet akdiyle stirek-
siz olarak calisanlar, 5510 sayili Kanunun ek
5. maddesi uyarinca genel saglik sigortalist
sayilmaktadirlar. Bu durumdakiler 5510 sayili
Kanunun 4/1, a maddesi kapsaminda sigortalt
sayildiklarindan ve kisa vadeli sigorta kollarin-
dan sadece is kazasi-meslek hastaligi sigortast,
uzun vadeli sigorta kollarindan ise malulltik-
yaslilik-6lim sigortalart ile iliskilendirildiklerin-
den, ek 5. madde kapsamindaki sigortaliliklari
basladigi andan itibaren genel saglik sigortalist
sayilacaklardir!’.

- Ticari taksi, dolmus ve benzeri nitelik-
teki sehir ici toplu tasima araci isyerlerin-
de calisanlar

Ticari taksi, dolmus ve benzeri nitelikteki
sehir ici toplu tasima aract isyerlerinde kismi
sureli is sozlesmesi ile bir ya da fazla isveren
tarafindan calistirilanlar calistiklart kisi veya ki-
siler yaninda, bir ay icersinde calisma saatleri
siiresine gore hesaplanan calisma giin sayist 10
glinden az olanlar, kendileri 30 giin tizerinden
genel saglik sigortast primi Oderlerse, genel
saglik sigortast kapsamina alinirlar'®.

- Kiiltiir ve Turizm Bakanligrnca belir-
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lenecek alanlarda kismi siireli is s6zlesme-
siyle calisanlar

Bu kimseler, 5510 sayil: Kanunun 4/II-b mad-
desi kapsaminda belirtilen, bir veya birden fazla
isveren tarafindan, film, tiyatro, sahne, gosteri,
ses ve saz sanatcilan ile muzik, resim, heykel,
dekoratif ve benzeri diger ugraslart icine alan
buitlin glizel sanat kollarinda calisanlar ile diist-
nirler ve yazarlardir. Bu grupta yer alanlar da
bir veya birkac isveren tarafindan kismi stireli is
sozlesmesiyle calistirilabilirler. Calisma saatleri
siresine gore hesaplanan calisma giin sayist 10
glinden az olanlar, kendileri 30 giin Gizerinden
genel saglik sigortast primi 6derlerse, genel sag-
lik sigortasi kapsamina alinirlar.

- 5510 sayilh Kanunun 4/I-b maddesi
kapsamindaki sigortalilardan borg¢lu olan-
larin es ve cocuklari

Bu kapsamdaki sigortalilar bilindigi gibi
koy ve mahalle muhtarlar ile hizmet akdine
bagli olmaksizin kendi nam ve hesabina ba-
gimsiz calisanlardan olusmaktadir. Bu grupta
bulunanlardan 60 giinden fazla prim ve prime
iliskin borclart bulunanlar, 6183 Sayili Amme
Alacaklarinin Tahsil Usuli Hakkinda Kanunun
48. maddesine gore tecil ve taksitlendirme ta-
lebinde bulunmamislarsa, 18 yasindan kiiciik
cocuklari disinda, bakmakla ytiktiimli olduklart
kisiler varsa, bu kisilerin talepte bulunmalart
durumunda, 5510 Sayili Kanunun 60/1, g mad-
desi uyarinca genel saglik sigortalist sayilmalart
miumkiin olabilecektir®. 18 yasindan kiictik co-
cuklar ise zaten 61. madde hiikiimleri uyarinca
genel saglik sigortasindan yararlanabilmekte-
dirler.

- Turk Vatandashigindan cikanlar

5901 sayili Turk Vatandashigi Kanunu'nun
28inci maddesi uyarinca Turk vatandashigindan
cikarilanlar bir yildir tlkemizde ikamet etme
sarti aranmaksizin 5510 sayili Kanunun 60/1, d
maddesi uyarinca genel saglik sigortalist sayi-
lacaklardir.

- Ulkemiz ile sosyal giivenlik s6zlesmesi
imzalanmamais tlkelerde calisan Tiirk va-
tandaslari

5510 sayili Kanunun 5. maddesi birinci fik-
rast (g) bendi kapsaminda sigortaliliklart de-
vam edenler haric olmak tizere, yani tlkemiz
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Bakmakla yikiimli olunan kisiler
kendileri icin prim 6denmesi
gerekmeyen kisilerdir. Bu kisiler
“bagimh sigortali” olarak
dusuntlebilirler.

ile sosyal glvenlik sozlesmesi olmayan tlke-
lerde is Ustlenen isverenler tarafindan yurtdi-
sindaki isyerlerinde calistirilmak lzere gotiiri-
len Turk iscileri 4/1, a maddesi uyarinca zaten
sigortali sayilacaklarindan bunlarin disinda ka-
lan Turk iscileri, calistiklar: tilkede saglik hiz-
metlerinden yararlanma hakkina sahip iseler,
bunlarin Turkiye'de ikamet eden, 18 yasindan
buytk olan bakmakla yuktmli olduklart kisi-
ler 1.1.2012 tarihine kadar talepte bulunurlar-
sa bunlarin genel saglik sigortast kapsamina
alinmalart 5510 sayilt Kanunun 60/1, g maddesi
kapsaminda mimkin olabilecektir.

C- 6191 sayili Kanun Uyarinca
Genel Saglik Sigortas1 Kapsamina
Alinanlar

6111 sayili Kanundan sonra 10.3.2011 tarih-
li 6191 sayili “Sozlesmeli Erbas ve Er Kanunu”
kabul edilmistir®. Amac Turk Silahli Kuvvetle-
rinin ihtiya¢ duydugu ve gerekli gordugi kad-
rolar icin yetismis personel ihtiyacinin karsilan-
masidir.

6191 sayili Kanunun 4iinci maddesi uyarin-
ca, sozlesmeli er adaylart ile 6nce 6n sozlesme
yapilacak ve bunlar askeri egitime alinacaktir.
Askeri egitimlerini basarili sekilde tamamlayan-
larla, dort yildan fazla olmamak kaydiyla en az
tc yillik s6zlesme yapilacaktir. Daha sonra soz-
lesmeler yenilebilecek, ancak yenilenen sozles-
meler bir yildan az ¢ yildan fazla olmayacak
sekilde en cok, ilgilinin 29 yasini tamamladig:
yilin Aralik ay1 sonuna kadar uzatilabilecektir.

flgililer, kendileriyle &n sozlesme yapildigt
andan itibaren 5510 sayili Kanun 4/I-c madde-
si kapsaminda sigortali sayilacaklardir. Bunun
dogal sonucu olarak da genel saglik sigortalist
sayilacaklardir.

Sozlesmeli erbas ve erlerden sozlesmesi
sona erenlerin genel saglik sigortaliliklari bir

stire daha devam edecektir.

Sozlesmeli erbas ve erlerden kendi kusur-
lart olmaksizin idare tarafindan sozlesmeleri
yenilenmeyenler, s6zlesme siiresi icinde vefat
edenler, bir y1l icinde li¢ aydan fazla hava degi-
simine gonderilenler, bulundugu kadro kaldiri-
lanlar, bulundugu kadro saglik niteligini kay-
bettigi icin sozlesmeleri sona erenler ile ilgili
olarak, bu durumdakilerin hizmet ettikleri stire
ne kadarsa, ayni stire kadar bir stire daha genel
saglik sigortaliliklari devam eder?. Sozlesme
suresi sonunda kendi istekleriyle sozlesmeleri-
ni yenilemeyenler ile istihdam edildigi kuvve-
tinin degistirilmesi yahut smnifinin kaldirilmas:
nedeniyle, kendi istekleri Uizerine sozlesmesi
feshedilenlerin, s6zlesmeli erbas ve er olarak
hizmet ettikleri stirenin yarist kadar bir sire
daha genel saglik sigortaliliklart devam eder.

Bu durumda olanlarin genel saglik sigortasi
primleri Milli Savunma Bakanligi veya icisleri
Bakanligi tarafindan 6denecektir.

Genel saglik sigortast priminin 6denmeye
devam edildigi stire icersinde 5510 sayili Kanu-
nun 4 unct maddesinde belirtilen sigortalilik
hallerinden herhangi birisi kapsaminda sigorta-
It olmayt1 gerektiren bir iste calismaya baslayan-
larin, bu calismalart sebebiyle kendileri icin ge-
nel saglik sigortast 6denmesi halinde, mikerrer
odeme yapilmamasi acisindan, Milli Savunma
Bakanlhigi veya Icisleri Bakanliklart tarafindan
ayrica genel saglik sigortast primi 6denmeye-
cektir®.

6191 sayili Kanunun 10, 11. maddesi uyarin-
ca 5510 sayili Kanunun 40. ve 49. maddelerin-
de degisiklik yapilarak sozlesmeli er ve erbas-
larin fiili hizmet stiresi zammu ile itibari hizmet
surelerinden yararlanmalart da saglanmistir.

D- 665 sayili Kanun Hikmiinde
Kararname Uyarinca Genel Saglik
Sigortasi1 Kapsamina Alinanlar

665 sayili Kanun Hitkmiinde Kararname ile
5510 sayili Kanunun ikinci fikrasina (g) bendi
eklenmis ve “Tiirkiye Is Kurumu tarafindan dii-
zenlenen Toplum Yararina Calisma Program-
larindan yararlananlar” sigortali kabul edilmis
dolaysiyla genel saglik sigortasi kapsamina
alinmuslardir.
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2- Genel Saghk Sigortahsimm
Bakmakla Yukiimli Oldugu Kisiler

Genel saglik sigortalisinin saglik hizmetle-
rinden ve diger haklardan genel saglik sigor-
talist ile bakmakla ytikimli olduklart kisilerin
yararlandirilacagr 5510 sayili Kanunun 62/2.
maddesinde ifade edilmektedir. Bakmakla yii-
kiimli olunan kisiler kendileri icin prim ¢den-
mesi gerekmeyen kisilerdir. Bu kisiler “bagimli
sigortalt” olarak dustnulebilirler®.

Genel Saglik Sigortast Islemleri
Yonetmeligi'nin 4. ve 7. maddelerinde, bak-
makla yikimli olunan kisilerin hangi kosul-
lar altinda kimler olduklart belirtilmistir. Ancak
bu kisilerin kapsaminda 6111 sayili Kanun bazi
degisiklikler yapmustir. Bu kimseler es, cocuk
ile ana ve babadir. Buna gore son durum asa-
gidaki gibi aciklanabilir:

Genel saglik sigortalilarindan;

® 5510 sayilt Kanunun (5/b) maddesi kapsa-
mi1 disinda kalan?,

(Madde kapsaminda aday cirak, mesleki
egitim goren dgrenciler, 2547 sayili Kanun 46.
madde uyarinca kismi sireli sozlesme ile cali-
san Universite 6grencileri bulunmaktadir. Bun-
lar sadece belli sigorta kollart ile iliskilendirilen
genel saglik sigortalilaridir).

e 5510 sayili Kanunun 60/I-c-1. maddesi
kapsami disinda kalan,

(Madde kapsaminda, harcamalari, tasinir ve
tasinmazlart ile bunlardan dogan haklar1 da
dikkate alinarak, Kurumca belirlenecek test
yontemleri ve veriler kullanilarak tespit edile-
cek aile icindeki geliri kisi basina aylik tutart
asgari Uicretin Uicte birinden az olan vatandaslar
bulunmaktadir).

e 5510 sayili Kanunun 60/1-c-2. maddesi di-
sinda kalan,

(Madde kapsaminda vatansiz ve siginmaci-
lar bulunmaktadir).

e 5510 sayili Kanunun 60/I-c-7. maddesi
kapsami disinda kalan,

(Madde kapsaminda 2828 sayili Sosyal Hiz-
metler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Kanunu
hiikkiimlerine gore korunma, bakim ve rehabi-
litasyon hizmetlerinden icretsiz yararlananlar
bulunmaktadir).
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® 5510 sayili Kanunun 60/VII. maddesi kap-
sami1 disinda kalan,

(Madde kapsaminda tilkemizde yiiksekogre-
nim goren yabanct uyruklu 6grenciler yer al-
maktadir).

e 5510 sayili Kanunun 60/VIII. maddesi
kapsami disina kalan,

(Madde kapsaminda stajyer avukatlar bulun-
maktadir).

Genel Saglik sigortalilarinin,

- Sigortali sayilmayan, istege bagli sigorta-
It olmayan, kendi sigortaliligi nedeniyle gelir
veya aylik baglanmamis olan esleri

Ayrica bu genel ve siirekli durum disinda,
5510 sayili Kanunun 4/1, ¢ maddesi kapsamin-
da sigortali sayilanlardan (kamu gorevlileri), il-
gili kanunlari geregince bir yildan fazla ayliksiz
izin kullanan esler de genel saglik sigortalisi-
nin bakmakla yliktmlt oldugu kisi sayilacaktir.
Ancak bu durumun gecici oldugu, ayliksiz izin
bitiminde ilgilinin kendi sigortalilig1 nedeniyle
genel saglik sigortalist statiistine geri donecegi
unutulmamalidir.

- Genel saglik sigortalilarinin bakmakla yi-
kimlt olduklart ikinci grup,

18 yasini, lise ve dengi Ogrenim gormesi
halinde 20 yasini, yiksekogrenim gormesi ha-
linde 25 yasini doldurmamis ve evli olmayan
cocuklari ile yasina bakilmaksizin calisma gii-
clinii en az %060 oraninda yitirdigi Kurum saglik
kurulu tarafindan tespit edilen ve evli olmayan
cocuklarindan olusmaktadir.

Ana ve babast bosanmis olan cocuklarin,
genel saglik sigortast kapsamindaki haklart,
mahkeme karari ile velayet hakki: verilmis olan
genel saglik sigortalist ana ya da baba tzerin-
den saglanir.

Genel saglik sigortalilarinin bakmakla yi-
kiimlu olduklari ticiincti grup ise, her tirlt ka-
zan¢ ve irattan elde ettigi geliri asgari Ucretin
net tutarindan daha az olan ve diger cocukla-
rindan saglik yardimi alamayan ana ve babala-
ridir®.

- Yukarida deginilen ti¢ temel grup disinda,
harp okullan ile fakilte ve yiksek okullarda
Turk Silahli Kuvvetleri hesabina okuyan veya
kendi hesabina okumaktayken askeri 6grenci
olanlardan, astsubay meslek yiiksekokullart
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ve astsubay naspedilmek tizere temel askerlik
egitimine tabi tutulan adaylardan sinif tekrar
yapanlar, Polis Akademisi ile fakilte ve ylikse-
kokullarda Emniyet Genel Mudurligi hesabi-
na okuyan veya kendi hesabina okumaktayken
Emniyet Genel Mudurligi hesabina okumaya
devam eden 6grencilerden sinif tekrart yapan-
lar, genel saglik sigortasi sayilmayacaklardir,
ancak bakmakla yukimli olunan kisi olarak
genel saglik sigortasi hizmetlerinden yararlana-
caklardir®.

11- GENEL SAGLIK
SIGORTASINDAN
YARARLANAMAYACAK
OLANLAR

1- Genel Saghk Sigortahs
Sayllmayanlar

e Askerlik hizmetlerini er ve erbas olarak
yapmakta olanlar ile yedek subay okulu 6gren-
cileri (5510 Sayili Kanun md.6/1, d).

e Yabanci bir tlkede kurulu herhangi bir
kurulus tarafindan ve o kurulus adina ve hesa-
bina Turkiye’ye bir is icin gdonderilen ve yaban-
c1 tlkede sosyal sigortaya tabi oldugunu belge-
leyenler (5510 sayili Kanun md.6/1, e).

e Tirkiye’de kendi adina ve hesabma ba-
gimsiz calisanlardan yurtdisinda ikamet eden
ve o ulkenin sosyal giivenlik mevzuatina tabi
olanlar (5510 Sayili Kanun md. 6/1, e).

e Kamu idarelerinin dis temsilciliklerinde
istihdam edilen ve temsilciligin bulundugu il-
kede surekli ikAmet iznine sahip olan veya bu
devletin de vatandast bulunan Turk uyruklu
sozlesmeli personelden, bulundugu tlkenin
sosyal giivenlik kurumunda sigortali oldugunu
belgeleyenler (5510 sayili Kanun md.6/1, 1 ).

e Kamu idarelerinin dis temsilciliklerinde is-
tihdam edilen s6zlesmeli personelin uluslarara-
st sosyal gtivenlik sozlesmeleri cercevesinde ve
temsilciligin bulundugu tlkenin ilgili mevzuati-
nin zorunlu kildig1 hallerde, isverenleri tarafin-
dan bulunan tlkede sosyal sigorta kapsaminda
sigortali yapilanlar (5510 sayili Kanun md.6/1,
.

e Ceza infaz kurumlari ile tutukevleri biin-

yesinde bulunan hiikkiimli ve tutuklular (5510
sayilt Kanun md.60/11D).

® 5510 sayilt Kanunun 60/ I, d maddesi kap-
saminda bulunan, mitekabiliyet esasit da dik-
kate alinmak sartiyla oturma izni almis yabanci
tlke vatandaslarindan yabanct bir tilke mevzu-
att kapsaminda sigortali olmayan ve Kanunun
4. maddesi kapsaminda sigortalt sayilmayan ki-
silerden, Turkiye’de bir yildan kisa stireyle ika-
met etmekte olanlar (5510 sayili Kanun md.60/
D).

e 2147 ve 3201 sayili Kanunlar uyarin-
ca yurtdist hizmet borclanmasi yaparak aylik
baglananlardan Turkiye'de ikamet etmeyenler
(5510 sayili Kanun md.60/111 ).

e Istege bagli sigortali olan yabanci iilke
vatandaslarindan Turkiye’'de bir yildan kisa si-
reyle ikamet etmekte olanlar (Genel Saglik Si-
gortast Islemleri Yonetmeligi md.8/d).

2- Genel Saghk Sigortahisimm
Bakmakla Yuktiimli Oldugu
Kisi Sayilmayanlar

e Okullar tarafindan stirekli saglik yardimi
yapilanlar

e Askerlik hizmetlerini er ve erbas olarak
yapmakta olanlar ile yedek subay okulu 6g-
rencileri (Genel saglik sigortalist sayilmadiklart
gibi bakmakla ytukimli olunan kisi de sayilma-
maktadirlar).

e Ceza Infaz Kurumlar ile tutukevleri biin-
yesinde bulunan hikiimli ve tutuklular (Genel
saglik sigortalist sayilmadiklar: gibi bakmakla
yukimli olunan kisi de sayilmamaktadirlar®.

e Genel saglik sigortalisinin yabanct uyruk-
lu yakinlarindan oturma izni almamis olanlar

e Kendi calismalari nedeniyle gelir ve aylik
alanlar hari¢ olmak tzere 5510 sayili Kanunun
601nc1t maddesinin birinci fikrasi (f) bendi gere-
gince hak sahibi olarak gelir ve aylik alanlarin
esleri, cocuklart, anneleri ve babalari®.

e Bakmakla yukimli olunan kisi olarak
saglik yardimlarindan yararlanmakta olanlarin
esleri, cocuklari, anneleri ve babalart.

e Harcamalari, tasinir ve tasinmazlart ile
bunlardan dogan haklart da dikkate alinarak,
Kurumca belirlenecek test yontemleri ve veri-
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ler kullanilarak tespit edilecek aile icindeki ge-
lir kisi basina disen aylik asgari tcretin tcte
birinden az olan vatandaslarin esleri, cocuklari,
anneleri ve babalan®.

e Vatansizlarin ve siginmacilarin esleri, co-

cuklari, anneleri ve babalarr®.

DIPNOTLAR
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22

Ali GUZEL/Ali Riza OKUR/Nursen CANIKLIOGLU, Sosyal
Guvenlik Hukuku, 5510 sayili Kanuna Goére Hazirlanmis
13.B., istanbul, 2010, 5.739 vd.

Levent AKIN, “Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanun Tasarisinin Kisiler Acisindan Kapsaminda Yeni Gelis-
meler”, Calisma ve Toplum, 2006/1, S.8., .33 vd.

5597 sayili Kanun uyarinca bu durumdakiler icin yesil kart
uygulamast 1.1.2012 tarihine kadar devam edecektir.

2022 sayilt 65 yasini Doldurmus Muhtag, Giigstiz ve Kimse-
siz Turk Vatandaslarina Aylik Baglanmas: Hakkinda Kanun,
R.G.10.7.1976 T., No:15642.

1005 sayili istiklal Madalyast Verilmis Bulunanlara Vatani
Hizmet Tertibinden Seref Ayligi Baglanmasi Hakkinda Ka-
nun, R.G.24.2.1968 T., No:12835.

3292 sayili Vatani Hizmet tertibi Ayliklarmin Baglanmasi
Hakkinda Kanun, R.G.3.6.1986 T.,N0:19126.

2330 sayili Nakdi Tazminat ve Aylik Baglanmast Hakkinda
Kanun, R.G.6.11.1980 T., No:17152.

2828 sayilt Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu
Kanunu, R.G.27.5.1993 T., No:18059.

5434 sayili T.C. Emekli Sandigi Kanunu, R.G.17.6.1949
T., No:7235; 3713 sayili Terorle Miicadele Kanunu, R.G.
2.4.1991 T., No:20843 (Miikerrer).

442 sayilt Koy Kanunu, R.G.7.4.1924 T., No:1340.

4046 sayili Ozellestirme Uygulamalarit Hakkinda Kanun,
R.G.27.11.1994 T., No: 22124.

5510 sayilt Kanun md.5/b (6111 sayili Kanun md.24 ile de-
gisik).

Sosyal Guivenlik Kurumu Genelge No:2011/39.

Sosyal Giivenlik Kurumu Genelge No:2001/39.

5510 sayilt Kanun md.60/7 (7. fikra 1.3.2011 tarihinden ge-
cerli olmak tizere 25.2.2011 (Miik.) R.G.tarihli 6111 sayili
Kanunla eklenmistir).

Can TUNCAY/OMER EKMEKCI, Sosyal Giivenlik Hukuku
Dersleri, 14.B., istanbul, 2011, 5.430.

5510 sayilt Kanun Ek md.5.

6111 sayili Kanun md.51 ile 5510 sayili Kanuna eklenen Ek
md.6.

Sosyal Giivenlik Kurumu Genelge No:2011/39.
R.G.22.3.2011T., No:27882.

Sosyal Giivenlik Kurumu Genelge No:2011/38.
Sosyal Guivenlik Kurumu Genelge No:2011/38.
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23
24
25

260
27
28
29
30

TUNCAY/EKMEKCI, Sosyal Givenlik. ..., 5.432.
5510 sayili Kanun md.5/b (6111 sayili Kanun ile degisik).

Genel Saglik Sigortast Islemleri Yonetmeligi, md.7/c.,
md.4/1, e, 3.

Sosyal Guivenlik Kurumu Genelge No:2011/50.

5510 sayili Kanun md. 60/111.

Sosyal Guivenlik Kurumu Genelge No:2011/50.
Genel Saglik Sigortast Islemleri Yonetmeligi md. 8/11.

Genel Saglik Sigortast Islemleri Yonetmeligi md. 8/11.





