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yeri devirlerinin i  sözle melerine et-
kileri, i  ili kileri geli tikçe yeni örneklerle 
tekrar gündeme gelmekte; bu konuda aç lan 
davalar nedeniyle gerek mahkemeler gerek-
se Yarg tay hukuki aç dan çözüm aramakta; 
hukukçular da ortaya ç kan sorunlara teorik 
yorumlar  ile çözüm önerileri sunmaktad rlar.

Biz de bu incelememizde i yeri devirle-
rini ve bu devirlerin i  sözle melerini nas l 
etkiledi ini, i çi ve i verenlerin tutumlar n , 
mahkemelerin kararlar n  ve doktrinin tavsi-
yeleri ile nihayet kendi görü lerimizi ortaya 
koymaya çal aca z.    

I- YER N N DEVR
Hukukumuzda 1475 say l   Kanunu’nun 

yürürlükte bulundu u dönemde i yeri devri-
nin, i verenin de i mesi konusu ile birlikte 
incelendi i görülmektedir1. 4857 say l  yeni 

 Kanunu’nun  “i yerinin devri” konusunu 
ayr  bir madde halinde ele almas ndan son-
ra i yeri devri, hukuken üzerinde daha çok 
tart lan bir konu haline gelmi tir. Her i yeri 

devrinin i verenin ahs nda de i iklik yarat-
mas na kar l k, her i veren de i ikli inde 
mutlaka i yerinin de devri söz konusu olma-
yabilir. Örne in i yeri sahibi olan bir ticaret 
irketinin tür de i tirmesi, bir ticari irketin 

di er bir irkete kat lmas , bir ticari irketin 
orta  olan di er bir irketin ortakl ktan ayr l-
mas  i yeri devrini gerektirmeyebilir. Ancak 
bir i yeri devri her zaman i veren de i ikli-
ini de beraberinde gündeme getirmektedir. 

Di er yandan i yerinin mülkiyetinin ba ka-
s na geçmesini gerektirmeyen i veren de-
i iklikleri de vard r. Örne in bir i yerinin 

kiralanmas  veya intifa hakk  kurulmas  hal-
lerinde mülkiyet kiralayanda kalmak üzere 
i yerinde mal ve hizmet üretimi yapan kirac  
ya da intifa hakk  sahibi hukuken o i yerinin 
i vereni konumuna gelmektedir.  

Bir özel i yerinin devletle tirilmesi ya da 
bir kamu i yerinin özelle tirilmesi, bir i yeri-
nin cebri icra yoluyla sat , i yerinin hukuki 
bir i lemle sat  veya bir bölümünün alt i -
verene verilmesi gibi i veren de i ikli i ile 
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ilgili daha ba ka örnekler de verilebilir.  
yerinin bir ba kas na devri, i çi ve i -

verenlerin devir nedeniyle hak ve borçlar , 
devir eden ve devir alan i verenlerin sorum-
luluklar  konular  ilk kez 22 May s 2003 ta-
rihli ve 4857 say l   Kanunu’nun “ yerinin 
veya bir bölümünün devri” ba l  alt ndaki 
6’nc  maddesinde oldukça ayr nt l  olarak ele 
al nm t r2. Bundan önce yürürlükte bulunan 
1475 say l   Kanunu’nun 14. maddesinde i  
sözle mesi feshedilen i çinin tazminata esas 
olacak k deminin belirlenmesinde, “ yerinin 
devir veya intikali yahut herhangi bir suretle 
bir i verenden ba ka bir i verene geçmesi” 
halinde i çinin k deminin, i yeri veya i yer-
lerindeki hizmet akitleri sürelerinin topla-
m  üzerinden hesaplanaca  belirtilmi ti. 
Bu alanda ortaya ç kan uyu mazl klar gerek 
doktrin gerekse yarg  kararlar  ile Borçlar 
Kanunu’nun “Bir mamelekin veya bir i let-
menin devral nmas ” hakk ndaki 179 ve “Bir 
i letmenin di eriyle birle mesi ve eklini de-
i tirmesi” ile ilgili 180. maddeleri ile 320 ve 

347. maddelerinden de yararlan lmak sure-
tiyle doldurulmaya çal lm t 3.  

 Kanunu’nun alt nc  maddesinin birinci 
f kras nda; i yeri veya i yerinin bir bölümü, 
hukuki bir i lemle ba kas na devredildi in-
de, devir tarihinde mevcut i  sözle meleri-
nin, bütün hak ve borçlar  ile birlikte devir 
alana geçece i bildirilmektedir. yerinin 
devri, herhangi bir ta nmaz mal n sat m, 
kiralama vd. herhangi bir hukuki tasarruf-
la ba kas na devrinden farkl d r. Çünkü her 
eyden önce ortada  Kanunu’nda yer alan 

tan ma uygun bir i yeri bulunmal d r. Ni-
tekim  Kanunu’nun (  K.) 2/1 maddesi-
ne göre; “ veren taraf ndan mal ve hizmet 
üretmek amac yla maddi olan ve olmayan 
unsurlar ile i çinin birlikte örgütlendi i bi-
rime i yeri denir.” u halde devir i lemine 
konu olan eyin, öncelikle  K.’n n an lan 
maddesinde belirtilen nitelikte bir i yeri ol-
mas  gerekmektedir. Yoksa ileride i yeri ola-
rak kullan lmaya elveri li yer olsa da,  K. 
md.2/1’de yer alan tan ma uymayan ta n r 
veya ta nmaz n, hukuki bir tasarruf ile ba -
kas na devri,  K.’n n alt nc  maddesi anla-

m nda bir i yeri devri say lmayacakt r4. Çün-
kü  K.’n n 2/1’inci maddesinde belirtilen 
i yeri kavram , ancak belirli bir yerde mal ve 
hizmet üretimi yapan i çileri ile bütünle erek 
anlam kazanmaktad r5. 

O halde bir i veren i çilerinin tamam n  
 Kanunu’nun 29. maddesi uyar nca toplu 

olarak i ten ç kard ktan bir süre sonra fab-
rikas n  satm  olsun. Bu durum, i yeri devri 
olmay p, i yerinin kapat l p mal ve hizmet 
üretimine son verildikten sonra fabrika bi-
nas n n içindeki ta n r mallarla ya da bo  
olarak bir ba ka gerçek veya tüzel ki iye 
sat lmas  anlam na gelecektir6. Böyle bir du-
rumda devir alan gerçek ya da tüzel ki i i ve-
ren s fat n  kazanamaz. Buna kar l k i yerini 
i çileriyle birlikte bir bütün olarak devir alan 
ki i böylece, belki de ilk kez, i veren s fat n  
kazanm  olurken, devreden ki i de, devret-
ti i i yeri bak m ndan i veren s fat n  yitirmi  
olacakt r7.

Ayr ca  K.’nun 6/5 maddesine göre; dev-
reden veya devralan i verenler, i çilerin i  
sözle melerini, s rf i yerinin veya bir bölü-
münün devrinden dolay  feshedemezler. Ay-
r ca i yerinin ba ka bir ki iye devir i lemi, 
i çi yönünden i  sözle mesini hakl  nedenle 
fesih sebebi olu turmaz. E er i çi bu sebeple 
i  sözle mesini feshederse, gerek devreden 
gerekse devralan i verenlerden k dem tazmi-
nat  talep edemez. Ancak devir d nda ka-
lan bir hakl  sebebi varsa ve tazminata esas 
hizmet süresi de yeterliyse o takdirde k dem 
tazminat  almaya hak kazanabilecektir.       

Di er taraftan bir i yerinde üretilen mal ve 
hizmet ile niteli i bak m ndan ba l l  bulu-
nan ve ayn  yönetim alt nda örgütlenen i ye-
rine ba l  yerler ile yemekhane, dinlenme, 
hasta muayene ve bak m odas , mesleki e i-
tim yeri, avlu gibi eklentiler ile i yeri araçlar , 
i yerinden say lmaktad r (md.2/2). O halde 
i yerine ba l  yerler, eklentiler ve araçlar ile 
as l i yeri, i yeri organizasyonunun içinde 
yer almaktad r (md.2/3). yerinin bütünüyle 
devri, as l i yeri ile birlikte i yerinden say lan 
yerler ile eklentileri de içine alacakt r. 

 Kanunu, i yerinin yaln zca bir bölümü-
nün devrini de mümkün görmektedir. yeri 
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maddi olan ve maddi olmayan unsurlar  ve 
i çileri ile bir bütündür. yerinin bir bölü-
münün devrinin mümkün olabilmesi herhal-
de devir konusu bölümün, ba ms z olarak 
mal ve hizmet üretimi yapabilecek bir i yeri 
özelli ine sahip olmas na ba l d r. Bir ba ka 
deyi le i yerinin bir bölümü, i yerinin teknik 
amac n  olu turan mal ve hizmet üretiminin 
bir parças  niteli inde, ya ayan bir organiz-
ma olmal d r8. Bu nedenle as l i yeri faaliye-
tini terk etmi  olsa bile bu durumun i yerinin 
bir bölümünün varl na herhangi bir engel 
te kil etmemesi gerekir. Aksi söz konusu ol-
du unda, i yeri devrinden de il ancak TBK. 
md.202 anlam nda bir malvarl n n aktif ve 
pasifiyle birlikte devrinden söz edilebilecek-
tir.   

4857 say l  i Kanunu’ndan önce yü-
rürlükte olan 1475 say l   Kanunu, i yeri 
devri ile ilgili bir düzenlemeye yer verme-
di i için; o dönemde (yukar da de inildi i 
üzere), i yeri devri konusunda 818 say l  
önceki Borçlar Kanunu’nun 179. maddesi 
hükmü uygulanmaktayd 9. An lan maddeye 
göre; “Bir mameleki veya bir i letmeyi aktif 
ve pasifleriyle birlikte devralan kimse, bunu 
alacakl lara ihbar veya gazetelerde ilan et-
ti i tarihten itibaren mamelekin veya i let-
menin borçlar ndan mesul olur.” 01.07.2012 
tarihinde yürürlü e giren 6098 say l  Türk 
Borçlar Kanunu’nun (TBK) 202. maddesi, 
önceki 818 say l  Kanun’un 179. maddesinin 
yerini alm t r. Maddenin birinci ve ikinci 
f kralar na göre; “Bir malvarl n  veya bir 
i letmeyi aktif ve pasifleri ile birlikte devra-
lan, bunu alacakl lara bildirdi i veya ticari 
i letmeler için Ticaret Sicili Gazetesi’nde, di-
erleri için Türkiye genelinde da t m  yap -

lan gazetelerden birinde yay mlanacak ilanla 
duyurdu u tarihten ba layarak, onlara kar  
malvarl ndaki veya i letmedeki borçlardan 
sorumlu olur. Bununla birlikte, iki y l sürey-

le önceki borçlu da devralanla birlikte mü-
teselsil borçlu olarak sorumlu kal r. Bu süre, 
muaccel borçlar için, bildirme veya duyuru 
tarihinden; daha sonra muaccel olacak borç-
lar için ise, muacceliyet tarihinden i lemeye 
ba lar.” Bildirme veya ilanla duyurma yü-
kümlülü ü, devralan taraf ndan yerine geti-
rilmedikçe, iki y ll k süre i lemeye ba lamaz 
(TBK m. 202/4).

 K. md. 2/1’e göre i yeri maddi ve mad-
di olmayan unsurlardan meydana gelmekte-
dir. O halde i yeri devrinde bu iki unsurun 
birlikte devir edilmi  olmas  gereklidir. -
yerinin maddi olmayan unsurlar  ekonomik 
aç dan maddi unsurlardan daha de erli olsa 
bile, maddi unsurlar hariç tutularak bir i -
yeri devri elbette dü ünülemez. Keza i çile-
rin sözle meleri feshedildikten sonra yap lan 
devir i lemi de 6. madde kapsam nda bir i -
yeri devri say lmayacakt r. O halde devirden 
önce ve devirden sonra i yerinde yürütülen 
faaliyetin ayn  veya benzer nitelikte olmas , 
tümüyle ya da a rl kl  olarak devreden i ve-
renin i çileriyle yap lmas , ayn  veya benzer 
mü terilere hitap etmesi 10, böylece devir i -
leminden sonra da i yerinin faaliyetinin dur-
mam  olmas  gerekir11.   

yeri devirlerinin büyük ço unlu u al m 
sat m sözle mesi ile gerçekle mektedir. Ka-
nun hükmü uyar nca mal varl n n aktif ve 
pasifiyle tüm olarak mirasç lara intikali hariç 
olmak üzere, gerek idari veya yarg  karar  
ile olsun i yerinde i veren de i iklikleri birer 
hukuki i leme dayanmaktad r. Hukuki i lem 
bir ki inin ya da kar l kl  iki ki inin belirli 
bir hukuki sonucu do urmak amac  ile ira-
delerini aç klamalar  ve hukuk düzeninin de 
söz konusu hukuki sonucu, aç klanan irade 
veya iradelere ba lamas yla gerçekle mekte-
dir12.

yeri devri de, devreden ve devralan ara-
s nda gerçekle tirilen iki tarafl  bir hukuki 
i lemdir. Yap lan hukuki i lemin her zaman 
sat m sözle mesine dayanmas  art de ildir. 
Yap lan hukuki i lemle i yerinin maddi var-
l n n, makine ve tesisat n n mülkiyetinin 
yeni i veren üzerine intikal etmeden de i -
yeri devri mümkündür. Nitekim i yerinin 

yeri devirlerinin büyük 
ço unlu u al m sat m sözle mesi 
ile gerçekle mektedir.
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kiralanmas  halinde, kira konusu mecurun 
mülkiyeti kiraya verenden, kirac ya geçme-
mektedir. Kirac  bu hukuki i lemle i veren 
s fat n  elde ederken, i yerini kiraya veren ta-
raf n i verenlik s fat  sona erer.  Bu durumda 
kiraya verenin, kira ili kisi devam etti i süre 
içinde, kirac  taraf ndan çal t r lan i yerinde 
i  sözle mesiyle çal an i çilere talimat ver-
me, onlar  i ten ç karma veya i yerine yeni 
i çi alma gibi i verenlik hak ve yetkileri ve 
bu yetkilerin kullan lmas  ortadan kalkm  
olmaktad r. 

 K.’n n 6/f.3 maddesine göre; bir hukuki 
i leme dayanarak i yerini devreden ile dev-
ralan taraflar devirden önce do mu  olan ve 
i yerinin devri tarihinde ödenmesi gereken 
borçlardan birlikte sorumludurlar. Kanun 
devredenin bu sorumlulu unu, devir tarihin-
den itibaren iki y l süreyle s n rl  tutmu tur13. 

 K.’n n bu maddesi ile ilgili gerekçede, bu 
hükmün AB Müktesebat na uyum sa lamak 
için konuldu u belirtilmi  ise de, i yerini 
devreden taraf n devir alanla birlikte devir 
tarihinden itibaren 2 y l süre ile s n rl  olarak 
mü tereken ve müteselsilen sorumlu tutul-
mas ndaki as l amac n, alacakl lar n haklar -
n n korunmas na yönelik oldu unu dü ün-
mekteyiz14.  

yerinin bir bölümünün devri uygulama-
lar n  yo un olarak as l i veren-alt i veren 
ili kilerinde görmekteyiz. Bu ili kide as l i -
veren ile alt i veren aras nda asgari iki ayr  
sözle me yap lmaktad r. Bunlardan biri, i -
yerinin bir bölümünün ve fiziki mekân n alt 
i verene devir ve teslimi hakk nda olup bu 
sözle menin bir örne i,  K. md.3 ve 5510 
say l  Sosyal Sigortalar ve Genel Sa l k Sigor-
tas  Kanunu md.11 uyar nca ilgili kurumlara 
yap lacak bildirimlere eklenecektir. Bu bildi-
rimlerden birisi Çal ma ve Sosyal Güvenlik 
Bakanl  Bölge Müdürlü ü’ne, di eri ise Sos-
yal Güvenlik Kurumu l Müdürlü ü’ne veril-
mektedir. Taraflar n yapacaklar  di er sözle -
me ise, i yerinin devredilen bölümünde alt 
i verenden yapmas  istenen i in ne oldu u, 
süresi, taraflar n kar l kl  hak ve borçlar , alt 
i verenlik sözle mesi kapsam na girecek i çi-
ler ve di er ayr nt lar  kapsayacakt r. Alt i ve-

renin çal t raca  i çiler ile alt i veren aras n-
da yeniden i  sözle mesi yap lmas na gerek 
olmadan bu i çilerin as l i veren ile yap lm  
olan i  sözle meleri, kanun hükmü uyar nca 
do rudan alt i verene intikal etmektedir. Bu 
nedenle devir s ras nda bu i çilerin olurunu 
almaya gerek kalmamaktad r. 

Taraflar aras nda yap lan bu sözle meler 
dolay s  ile as l i veren taraf ndan i yerinin 
alt i verene devredilen bölümü ve i çiler 
üzerinde, as l i veren olarak evvelce sahip 
oldu u hak ve yetkileri devir i lemiyle bir-
likte alt i verene geçecektir. Aksi söz konusu 
oldu unda yani as l i verenin, i yerinin bir 
bölümünü alt i verene devretmesine ra men 
i verenlik hak ve yetkilerinin devam etti i 
bir durumda ta eronluk sözle mesi muvazaa-
l  duruma dü ecektir. Bunun somut örnekle-
ri, belediyeler taraf ndan, güvenlik hizmetleri 
hariç olmak üzere alt i verenlere devredilen 
di er i lerde, i in yönetimine belediye yetki-
lilerin do rudan kar t klar  durumlarda aç k-
ça görülmektedir15.    

II- YER  DEVR N N 
 SÖZLE MELER  

ÜZER NDEK  ETK LER   
yeri devrinin hükmü: yeri devrinin o 

i yerinde çal an i çilerin i çilikten do an 
hak ve alacaklar n  ne ekilde etkileyece i  
K.’n n 6. maddesinde ele al n p düzenlenmi  
bulunmaktad r. Bu hükme göre bir i yerinin 
veya i yerinin bir bölümünün devrinde; de-
vir tarihinde mevcut olan i  sözle meleri tüm 
hak ve borçlar yla birlikte devralan i verene 
geçmektedir. Bunun için i  sözle melerinin 
devri konusunda, i çilerle taraflar aras nda 

yeri devrinin o i yerinde 
çal an i çilerin i çilikten 
do an hak ve alacaklar n  ne 
ekilde etkileyece i  K.’n n 

6. maddesinde ele al n p 
düzenlenmi  bulunmaktad r.
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buna dair ayr  bir i lem yap lmas na ihtiyaç 
yoktur. Ba ka bir ifadeyle i yerinin devriyle 
birlikte i  sözle melerinin de bütün hak ve 
borçlar  ile birlikte yeni i verene devri eski 
bir hukuki tabirle “hasbel kanun” yani ka-
nun hükmü uyar nca kendili inden gerçek-
le mektedir. 

Devir tarihinden önce do mu  olup devir 
tarihinde ödenmesi gereken borçlar bak m n-
dan devreden i veren ile devralan i verenin 
birlikte sorumlu olduklar  ve devreden i ve-
renin bu sorumlulu unun, devir tarihinden 
itibaren iki y l süreyle s n rl  oldu u madde-
nin üçüncü f kras nda bildirilmi tir. bu iki 
y ll k süre içinde i çi, önceki i veren yan nda 
çal t  süre içinde hak kazan p da alamam  
oldu u haklar n n ayni veya parasal kar l k-
lar n  devreden ve devralan i verenlerin her 
ikisinden birlikte talep edebilecektir16.

Y ll k zin Ücreti: çinin i yerindeki ça-
l ma süresine ba l  olarak elde etti i hak-
lardan birisi de y ll k ücretli izin hakk d r.  
K.’n n 53. maddesine göre i çinin y ll k izne 
hak kazanmas  için i e ba lad  günden iti-
baren i yerinde en az bir y l çal m  olmas  
gerekir. çi, y ll k izne hak kazand  tarih 
üzerinden çal arak bir tam y l daha geçme-
den ikinci y l ücretli iznine hak kazanamaz 
(md.54). çi çal t  son y la ait izin hakk n  
henüz elde etmeden i yeri devredilecek olur-
sa, i çi izne hak kazanmas  için eksik kalan 
çal ma süresini, i yerini devir alan i vere-
nin emrinde tamamlad ktan sonra tekrar y l-
l k izin hakk n  elde etmi  olacakt r. Çünkü 
i yerinin devri, i çinin i  sözle mesini sona 
erdirmez. çinin, çal t  i yerini devralan 
i verenle, devir tarihinden sonra yeni bir i  
sözle mesi yapmas na gerek bulunmamak-
tad r. yerinin devriyle birlikte, devredilen 
i yerinde çal makta olan i çilerin i  sözle -
meleri, 6’nc  madde gere ince bütün hak ve 
borçlar  ile birlikte i yerini devralan i verene 
geçmi  olmaktad r.   

K dem Tazminat : K dem tazminat  bak -
m ndan devreden ve devralan i verenlerin 
sorumlulu u,  K.’n n 120. maddesi uyar nca 
mülga 1475 say l   Kanunu’nun halen yü-
rürlükte olan 14. maddesi hükmüne göre e-

killenecektir. An lan maddeye göre i yerinin 
devri durumunda, i  sözle meleri devredilen 
i çilerin k demleri, o i yerinde devirden önce 
ve devirden sonra geçen hizmet akitleri sü-
relerinin toplam  üzerinden hesaplanacakt r. 
Ancak i yerini devreden i verenin sorumlu-
lu u, i çiyi çal t rd  sürelerle ve devir es-
nas nda i çinin ald  ücret seviyesiyle s n rl  
olacakt r.  

yerini devir etmek isteyen i veren, önce 
çal an kadrosundaki fazlal  azaltarak sat  
cazip hale getirdikten sonra i yerini devre-
derse, devirden önce i ten ç kar lan i çilere 
kar  olan borçlar do rudan devreden i ve-
reni ilgilendirdi inden, ödenmeyen k dem 
tazminat ndan da kendisi sorumludur. Çün-
kü bu i çilerin i  sözle meleri bütün hak ve 
borçlar yla birlikte devralan i verene intikal 
etmemi tir. 6. maddenin üçüncü f kras na 
göre i yerinin devri halinde ancak, devirden 
önce do mu  olan ve devir tarihinde öden-
mesi gereken borçlardan her iki i verenin 
birlikte sorumlulu u söz konusudur.  

yerini mevcut i çileri ile birlikte devre-
den i veren, bu i çilerden baz lar n  daha 
önce i ten ç kar p tekrar i e alm  olsun, bu 
i çilerin hak edip de henüz alamad klar  k -
dem tazminatlar ndan ötürü sorumlulu u 
ne kadar devam edecektir? Di er bir ifadey-
le i yerini devreden i verenin  K.’n n 6/3 
maddesindeki hüküm uyar nca k dem taz-
minat ndan do an bu borçlar , devir tarihi 
üzerinden iki y l geçtikten sonra sona erecek 
midir?  K.’n n 6. maddesi, mülga 1475 say l  
Kanun’un halen yürürlükte olan 14. madde-
sine göre genel nitelikte bir hükümdür. 1475 
s. K.’n n  14. maddesi ise k dem tazminat  
hakk  ile ilgili özel bir hükümdür. Böyle bir 
durumda kural olarak yasan n özel hükmü, 
ayn  konudaki genel hükümden önce uygu-
lanaca ndan, devreden i verenin, kendi dö-
nemi ve devir tarihinde i çinin almakta oldu-
u son ücreti üzerinden hesaplanacak k dem 

tazminat ndan, zamana m  süresine ba l  
olarak sorumlulu u söz konusu olacakt r. 
Yarg tay’ n da belirtti i gibi, 1475 s. K.’n n 
14/2 maddesinde devreden i verenin sorum-
lulu u bak m ndan bir süre öngörülmemi -
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tir17. yerini devreden i veren, devir tarihin-
den önce i ten ç kar p tekrar i e ald  i çileri 
bildirim süresine uymadan i ten ç karm  ve 
bildirim süresi ücretini de ödememi se, ihbar 
tazminat na dönü en bu borçlardan her iki 
i veren, devir tarihinden itibaren 2 y l süre 
içinde birlikte sorumlu olacaklard r. 

Hizmet süresine ba l  olan di er haklar:  
sözle mesi uyar nca taraflar n kar l kl  hak 
ve borçlar , devirden sonra da aynen devam 
edece inden, hizmet süresine ba l  di er 
haklar bak m ndan i yerinde i çinin önceki 
dönem çal mas n n her zaman göz önünde 
tutulmas  gerekecektir. Örne in, fesih bildiri-
mi süresi ve bu süre içinde yer alan i  arama 
izni süreleri, i e iade davas  aç labilmesi için 
aranan i yerinde en az çal ma süresi buna 
göre hesaplanacakt r. çilerin toplu i  söz-
le mesine göre kademe ve derece ilerlemesi, 
i yerinde acemi i çilikten ustal a ve onun 
da üstü bir göreve yükselebilmek için aranan 
çal ma sürelerinin hesaplanmas nda, i çinin 
devreden i verenin emrinde geçen hizmet 
süresi ile devralan i verenin yan ndaki çal -
ma süresi birlikte göz önünde bulundurula-
cakt r.   

Devir tarihinden sonra i ten ç kar lan i -
çilerin ihbar tazminatlar ndan, ya da o tarihe 
kadar i çiye kulland r lmam  olan y l k izin 
ücretlerinden do rudan devralan i verenin 
sorumlu olaca  konusunda bir duraksama 
söz konusu de ildir.

yeri Uygulamalar : Önceki i veren döne-
minde ortaya konulup düzenli olarak tekrar-
lanan, i çilere ikramiye ödenmesi ve çe itli 
sosyal yard mlar yap lmas  vb. i yeri uygula-
malar  birer i  ko ulu haline gelmi  olaca n-
dan, i yeri devrinden sonra hem çal anlar  
hem de i yerini devralan i vereni ba laya-
cakt r18. yerinde i verenin de i mesi, devir-
den önce birer i  ko ulu haline gelmi  olan 
i yeri uygulamalar n n kald r lmas n  hakl  k -
lacak bir hukuki neden de ildir.   

verenin Ölümü: verenin ölümü halin-
de, 4721 say l  TMK’n n 599. maddesi uya-
r nca, maddi varl  aktif ve pasifiyle bir bü-
tün olarak mirasç lar na intikal edece inden, 
e er miras b rakan n mameleki aras nda sa-

hip oldu u bir i yeri de varsa, bu i yeriyle 
ilgili tüm borçlar ndan (müteveffadan kalan 
miras pay n  red etmeyen), mirasç lar  so-
rumlu olacaklard r.

verenin ahs nda meydana gelen hukuki 
de i iklik: yeri önceden gerçek ki iler tara-
f ndan i letilmekte iken, daha sonra irketle -
meye gidilmesi halinde i yerinde çal makta 
olan i çilerin i  sözle meleri, yeni kurulan 
irket nezdinde aynen devam edecektir. Ni-

tekim Yarg tay, i yerinin gerçek ki iler tara-
f ndan i letilmekte iken irketle meye gidil-
mesini i yeri devri olarak kabul etmektedir. 
Yarg tay’a göre:  “Öncelikle belirtmek gerekir 
ki, gerçek ah s taraf ndan i letilen i yerinde 
i verenin de ortak oldu u bir irket kurula-
rak i yerinin yeni kurulan irket taraf ndan 
i letilmeye ba lanmas  halinde i çinin i  söz-
le mesinin feshedildi i sonucuna var lmas  
do ru de ildir. Dairemizin kararl l k kazan-
m  olan uygulamas na göre bu tür bir ili ki-
de 4857 say l   Kanunu’nun 6. maddesinde 
sözü edilen i yeri devrinin kurallar  uygulan-
mal d r. yerinde çal makta olan i çilerin i  
sözle meleri tüm haklar yla birlikte devralan 
i verene geçece inden ve as l önemlisi bir 
fesihten söz edilemeyece inden gerçek ah s 
yan nda geçen süre bak m ndan k dem taz-
minat na dair hüküm kurulmas  do ru de il-
dir. Somut olayda davac  i çinin gerçek ah s 
ve ard ndan irket yan nda geçen hizmetleri, 
tazminat yönünden bir bütün olarak kabul 
edilmelidir.”19 

Tasarruf Mevduat  Sigorta Fonu’nun i let-
meye el koymas : TMSF’nin kendi mevzua-
t na göre örne in bir bankaya el koymas  o 
banka yönetimine müdahale niteli ini ta -
maktad r. Ancak böyle bir durumun  K.’n n 
6. maddesi bak m ndan i yeri devri say lma-

 K.’n n 6/5 maddesine göre 
i yeri devri, i  sözle melerinin 
feshi anlam na gelmedi i gibi i çi 
yönünden de hakl  fesih nedeni 
olu turmaz.
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s  mümkün olmasa da20, e er el koymadan 
sonra bankac l k faaliyeti yine de sürdürülü-
yorsa, o bankan n i yerlerinde çal anlar n i  
sözle meleri de devam edecektir. Buna kar-

l k tamam  kamuya ait bir i yerinin özelle -
tirme i lemi sonucu ba ka bir gerçek veya 
tüzel ki i i verene geçmesi i yeri devri ola-
rak kabul edilebilecektir. 

 K.’n n 6/5 maddesine göre i yeri devri, 
i  sözle melerinin feshi anlam na gelmedi-
i gibi i çi yönünden de hakl  fesih nedeni 

olu turmaz. Ancak i yerinin devrinden sonra 
örne in çal ma ko ullar  eskiye k yasla a r-
la m  ve i  ko ullar  de i tirilmi  ise, i çi bu 
duruma itiraz ederek i verenden durumun 
düzeltilmesini isteyebilir. Bundan bir sonuç 
ç kmad  takdirde i çi, i  sözle mesini hakl  
sebeple feshederek artlar  varsa tazminat ta-
lebinde bulunabilecektir.  

yerinin bir bölümünün alt i verene dev-
ri: 4857 say l   K.’n n 2/5 maddesinde: “Bir 
i verenden, i yerinde yürüttü ü mal veya 
hizmet üretimine ili kin yard mc  i lerinde 
veya as l i in bir bölümünde i letmenin ve 
i in gere i ile teknolojik nedenlerle uzman-
l k gerektiren i lerde i  alan ve bu i  için 
görevlendirdi i i çilerini sadece bu i yerin-
de ald  i te çal t ran di er i veren ile i  
ald  i veren aras nda kurulan ili kiye as l 
i veren-alt i veren ili kisi denir.” Günümüz-
de pek çok i verenin, i yerinin bir bölümü 
hatta birkaç bölümünü alt i veren veya i -
verenlere devrettiklerine tan k olunmaktad r. 

yerinin devredilen bu bölümleri yukar da 
belirtildi i gibi as l i yerine benzer fakat on-
dan ba ms z, i yeri niteli inde ayr  birer or-
ganizasyondur. Alt i veren kendisine devre-
dilen bu i yerinin bir bölümünde mal veya 
hizmet üretiminde bulunmaktad r. yerinin 
bir bölümü, yasal tan mda belirtildi i gibi; 
i yerinin teknik amac n  olu turan mal veya 
hizmet üretiminin bir parças  ya da ona et-
kinlik kazand ran k sm  olabilece i gibi i ye-
rinde yard mc  i lerin görüldü ü bir bölüm 
niteli inde de olabilecektir21. 

yerinin bir bölümünün alt i verene 
devredilmesi sonucunda i  sözle meleri-
nin olumsuz biçimde etkilenmesi olaylar , 

a rl kl  olarak belediye, devlet ve üniversi-
te hastaneleri ba ta olmak üzere di er baz  
kamu i yerlerinde ortaya ç kmaktad r. ye-
rinin bir bölümünde yap lan i in alt i verene 
ihale yolu ile devredilmesi halinde alt i ve-
renin çal t raca  i çiler (as l i yeri ve bö-
lümlerinin güvenlik hizmetleri hariç olmak 
üzere),  ya as l i verenin daha önce bu i yeri 
bölümünde çal an i çileri olmakta veya alt 
i veren bu i çileri hariçten kendisi sa lamak-
tad r. 

Alt i verenler, devir ald klar  i yeri bölü-
münde çal t rmaya ba lad klar  i çilerle iha-
le süresi kadar ve genellikle bir y l süre ile 
belirli süreli i  sözle meleri yapmaktad rlar. 
haleyi kaybettikleri takdirde bu i çileri i -

yerinde b rakarak ayr ld klar nda, ihaleyi ka-
zanan yeni alt i veren bu i çiler yerine ba -
kalar n  i e al p çal t rmakta bazen de bir 
k sm  ile yeniden belirli süreli i  sözle meleri 
yapmaktad rlar. Bu durumda kendilerine i  
verilmeyen i çiler, as l i verene, önceki alt 
i verene ve sonraki alt i verenlere kar  i e 
iade davas  açmaktad rlar. Davan n devam 
etti i sürede hatta i e iade karar na ra men 

 Kurumu’ndan i sizlik ödemelerini alama-
y nca bu sefer de  Kurumu’na kar  da dava 
açmak zorunda kalmaktad rlar.

Di er bir durum da; ihale süresi sona erdi-
inde aç lan yeni ihaleyi kazanamayan alt i -

verenin, i yerini terk etmek zorunda kalma-
s yla ya anan s k nt lard r. Özellikle hastane 
i yerlerinde i in aksamamas  gerekti inden, 
hukuki durumdan haberi olmayan i çiler 
hiç ara vermeden çal maya devam etmek-
tedirler. Yeni ihalenin gerçekle ece i tarihe 
kadar çal an i çilerin hak kazand klar  üc-
retlerini gerek as l i verenden gerekse ihale-
yi kazanan alt i verenden almalar  mümkün 
olmamaktad r. Bu konuda i  mahkemelerin-
de dava açarken pe inen harç ve mahkeme 
masraf  ödeyen i çiler, dava sonuçlan p ke-
sinle inceye kadar y llarca ekonomik s k nt  
çekmekte, üstelik vekil tutmaya güçleri yet-
meyenler, yanl  aç lan davalar n  usulden 
ya da esastan kaybederek bir de kar  tarafa 
vekâlet ücreti ödemeye mahkûm olmaktad r-
lar22. Kamu i yerlerinde ya anan bu s k nt la-
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r n, ancak devlet taraf ndan adil bir çözüme 
ula t r labilece ini dü ünmekteyiz.
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